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GIRIS

Yazilim Gelistirici (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarmin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yd&netmelik hiikiimlerine gore Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) ve
Bahgesehir Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM) tarafindan hazirlanmis,
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Iisyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangn,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANTI: isyerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler ile uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

BASLANGIC VERiI DUZENLEMESI: Genellikle diizensiz halde bulunan ham verileri
yazilimin tasarim ve test ortamlarinda belirtilen diizene getirmeyi,

BiRIM TESTI: Yazilm iginde belirli islevleri yerine getirmek iizere hazirlanan
fonksiyonlar, metotlar, kod modiilleri gibi yazilim birimlerinin sadece kendi islevleri ile ilgili
olarak parca parca test edilmesini,

BiRLESIiK MODELLEME DiLi (UML) MODELLEME DiYAGRAMI: Bir yazilim
sistem modelini islevsellik gereksinimi, statik yap1 ve dinamik davranis gibi farkli acilardan
ele alan diyagramlar toplulugunu,

BIiRLESIK MODELLEME DILi (UNIFIED MODELING LANGUAGE - UML):
Yazilim gelistirme siireclerinde yazilim sistemlerinin nasil modellenebilecegini belirleyen ve
aciklayan yontemlerin bir araya toplanmis hali olan standart diyagram ¢izme ve iliskisel
modelleme dilini,

BT: Bilgi teknolojilerini,

CANLI ORTAM: Yazilmin tiim testleri tamamlandiktan sonra fiili olarak gercek
kullanicilar tarafindan kullanilmak iizere kurulacagi kurumdaki sunucu, ag, isletim sistemi,
yardimci sistem programlari ve ug bilgisayarlarin tiimiinii kapsayan sistemi,

CEVRESEL KOSUL DUZENLEYICI: Bir konumun sicaklik, sogukluk ve nem gibi
ozelliklerini diizenlemeye yarayan 6zel donanimlari,

DAGITILMIS VERI TABANI: Tek bir sistemle simirli olmayan, birkag siteye, yani birden
cok sunucuya veya birden ¢ok konumdaki bir sunucu ag1 aracilifiyla yayilan bir veri tabani
anlamini,

DEGISIKLIK ISLEMLERI: Yazilim ve ilgili veritabani iizerinde; yeni islevsellik ekleme
ya da aksayan islevselligin diizeltilmesi amaglari ile yapilan yeniden diizenleme ve yazilim
gelistirme caligmalarini,

DEGISIKLIK YONETIMI: Degisiklik islemlerinin gergeklestirilmesi ve son kullaniciya
yansitilmas1 i¢in; degisiklik talebinden baslayarak, talebin onaylanmasi, yapilabilirligin
belirlenmesi, isin planlanmasi, gerceklestirilmesi, ilgili dokiimantasyonun giincellenmesi,
yazilimin test edilmesi ve canli ortama yansitilmasi adimlarinin tlimiinii igeren siirecin
belirlenmis sorumlu ve yetkililer tarafindan birlikte yonetimini,

DETAY SEVIYESI: Yazilim sistemlerinde alt birimleri eksiksiz ve dogru olarak belirleyen
tanimlamalarin, 6nermelerin ve fikirlerin soyutlama hiyerarsisini,
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DOKUMANTE ETMEK: Kalite standartlarma ulasmak amaciyla toplanan verilerin
kayitlarinin tutulmasint,

DONANIM: Ag, bilgisayar veya cevre birimlerinin elektronik, elektromekanik ve mekanik
aksamini,

DUZELTME DOKUMANI: Yazilimin test siireclerinde tespit edilen hatalarin listesini,

ETKILESIM SEMASI: Yazilimin ¢alismas: sirasinda farkli islevsellikler igin tasarlanmus
ardigik ve hiyerarsik bigimde kurgulanmis ve birbirleri arasinda tanimlanmig arayiizler ile
iletisim saglanabilen bilesen gruplari arasindaki karsilikli olarak birbirini etkileme isini,

FIKRI HAKLAR: Telif haklar1 ve smai miilkiyet hakk1 gibi iktisadi deger tastyan fikri emek
tirtinlerini koruyan hukukunu,

FONKSIYONELLIK/ISLEVSELLIK: Uriiniin kendisinden beklenen tiim islevleri en
verimli sekilde yerine getirebilmesini,

GELISTIRME ORTAMI: Bir yazilim projesinde programlama dili, veritabani, modelleme
ve tasarim araglar1 ve benzeri tiim yazilim gelistirme faaliyetleri i¢in kullanilan araglari,

GORSEL OGE: Yazilimin kullanici tarafindan kullanimi sirasinda ekranda karsisina ¢ikan
sabit yazi, resim, video, gorsel gibi bilesenleri,
GUNCELLEME iSLEMLERI: Daha once gelistirilmis yazilimm yeni isterlere, teknik

kosullara, is analizine veya benzeri degisikliklere uygun yeniden diizenleme islemlerini,

GUVENLIK BILESENI: Yazilimda giivenlik duvari, antiviriis yazilimi, casus yazilimlari
Onleme yazilimi, uygulama ve tarayici savunmasi, izinsiz girisi 6nleme, kimlik avini 6nleme,
kok ara¢ seti korumasi vb. farkli gilivenlik sorunlarna karsi alinmasi gereken yazilimsal
Onlemlert,

GUVENLIK KATMANI: Yazilimda giivenlik bilesenlerinin olusturuldugu katmant,

GUVENLIK TEST SENARYOSU: Yazilimda istenen tiim giivenlik dnlemlerinin dogru
calisip ¢alismadigini anlamak amaci ile olasi tiim agiklarin denenmesini saglayacak adimlari
aciklayan dokiimani,

GUVENLIK TESTI: Yazilimm, gerek i¢ gerekse dis kaynakli yetkisiz erisimlere, kotii
amagch kullanimlara kars1 korunmasi ya da giivenliginin incelenmesi i¢in yapilan testleri,

GUVENLIK YAKLASIMI: Yazilm giivenlik yapisinin kavramsal ve kurumsal olarak
yapilandirilmasina yonelik onerileri,

HARICI BILESEN: Uygulama yazilimi iginde ilgili proje ekibi icindeki yazilimcilar
tarafindan gelistirilmeyip disaridan temin edilen kod veya nesneleri,

HARICI KOD (FRAMEWORK): Bilgisayar programlamada standart fonksiyonlarin hazir
olarak sunuldugu ancak programci tarafindan bu fonksiyonlardan arzu edilen kisimlarin ek
kodlarla istenildigi sekilde giincellenebildigi sistemleri,

ISCO: Uluslararasi standart meslek siniflamasini,

ILISKISEL VERI TABANI: Birbiriyle iliskili veri noktalarin1 depolayan ve bunlara erisim
saglayan bir veri tabani tiirlind,

ISG: Is saglig1 ve giivenligini,
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IS ANALIZI: Islerin dogru, etkin ve saglikli bir bicimde degerlendirilmesi amaciyla, kurum
veya kurulusta yer alan her isin pargalara ayrilarak nitelikleri, nicelikleri, gerekleri,
sorumluluklart ve ¢alisma kosullarinin bilimsel yontemlerle incelenmesi ve bu amacla bilgi
toplamasini,

IS KURALI: Is siireclerinde bir isin dogru olarak tamamlanabilmesi i¢in uyulmasi gereken
tanimlamalar1 ve kisitlamalari,

IS SAHIPLERI VE SUREC SORUMLULARI: Proje siirecinde ya da sonucunda dogrudan
veya dolayli olarak etkilenen ve proje siirecine etki edebilen kisiler, gruplar, kurum ve
kuruluslari,

IS SURECI: Bir isletmenin i¢ ya da dis miisterileri i¢in deger yaratacak ve onlar tarafindan
yararli kabul edilecek belirli bir sonug elde etmek amaci ile birbirine bagli bir dizi gorev ya da
faaliyetlerini,

ISLEVSELLIK TEST SENARYOSU: Bir uygulama yaziliminin gelistirilme amacina
yonelik tiim islevleri tam ve dogru olarak yerine getirip getirmedigini belirlemek iizere
yapilacak olan islem kontrollerini adimlar halinde agiklayan dokiimani,

ISLEVSELLIK TESTI: Bir uygulamanin islevsellik gereksinmeleri iizerine odaklandirilan
yazilim isterlerine tam ve dogru olarak yanit verip veremedigini anlamak icin yapilan
kontrolleri,

IYILESTIRME ISLEMLERI: Yazilimin gelistirilme amacina yonelik bir ya da birden fazla
islevi daha etkin, daha verimli, daha kapsamli ve / veya daha kolay anlasilir bigimde yapmasi
icin yazilim iizerinde yapilan ek gelistirme ve yeniden diizenleme ¢alismalarini,

KATMAN: Farkli islevsellikler i¢in yazilimin ardisik ve hiyerarsik bi¢imde kurgulanmis ve
birbirleri arasinda tanimlanmis araytizler ile iletisim saglanabilen bilesen gruplarini,

KAYNAK KOD YONETIM SISTEMI: Herhangi bir yazilimim, bilgisayar islemci makine
diline doniistiiriilerek islenip yorumlanmasindan dnce insanlarin okuyabildikleri ve iizerinde
calisabildikleri kodlar olarak tanimlanabilmesini saglayan yonetim diizenini,

KIMLIK AVI: Gizli kisisel veya kurumsal bilgileri ¢almaya yonelik saldirilari,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve gilivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arac, gere¢ ve
cihazlari,

KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (KVKK): Tiirkiye'de kisisel verilerin
korunmasini saglamak ve gozetmek i¢in kurulmus olan diizenleyici ve denetleyici bir kurum
ve bu kurum i¢in hazirlanmis kanunu,

KOD BIRIMLERI: Fonksiyon ve metotlara iliskin kod parcalarini,

KOD BLOKLARI: Yazilimin farkli islev, metot veya fonksiyonlar icin olusturulmus
boliimlerini,

KOD PARCASI: Programin kodu belirli bir zamanda bir islev i¢inde ¢alistirmasi gerektigini
belirtmek i¢in programa eklediginiz kod pargasini,
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KOD: Yazilimda herhangi bir programlama dili kullanilarak olusturulmus, insanlar tarafindan
okunabilir bilgisayar talimatlarini,

KOK ARAC SETI: Internet saldirganlarinin varliklarini belli etmeden bir sisteme sinirsiz
erisim saglamasina olanak veren kotii amacl programlari,

KULLANICI ARAYUZU: Insanlarin bir bilgisayar programu ile etkilesimini saglayan unsur
ve yontemlerin bileskesini,

KULLANICI ISTERI: Kullanici tarafindan bir problemi ¢ézme ya da bir hedefi
gerceklestirmek icin ihtiya¢ duyulan durum ya da islevler dizisini,

KULLANICI KABUL TESTI: Yazilm uygulamasinin canli sisteme gegirilmeden 6nce
uygulamay1 kullanacak kisilerin yaptigi ve baslangi¢ isterlerinin eksiksiz olarak
karsilandiginin onayimin verildigi testi,

KUTUPHANE BILESENIi: Bir yazilim gelistirme ortaminda yazilim gelistiricilerin
etkinliklerini ve verimliliklerini arttirmak amaci ile yaygin ve sik¢a yaptiklar1 benzer
gelistirme calismalarin1 gruplayarak olusturulan hazir kullanima ve / veya otomatik kod
olusturmaya yonelik yazilim bilesenlerini,

NESNE ODAKLI VERI TABANI: Nesneler tarafindan temsil edilen bilgileri igeren bir
modele abone olan bir veri tabanini,
NoSQL: Iliskisel olmayan veri tabani tiirlerini,

OFiS ERGONOMISI: Ofis ekipmanlari ve genel ofis ¢alisma ortaminin galisanlarim fiziksel
ve zihinsel olarak rahat calismasmma ve verimliliklerinin arttirilmasina yonelik olarak
diizenlenmesini,

OLTP: OLTP (Online Transaction Processing), (Cevrimi¢i hareket isleme) sistemler islem
odakli(transaction-oriented) gelistirilmis veri tabani yazilim sistemlerini,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen, calisan, is yeri ya da ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmas1 amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari,

SAHIPLENME VE KULLANIM HAKKI: Proje kapsaminda kullanilacak herhangi bir
yazilim pargast ve/veya nesnenin hukuki olarak miilkiyet ve bunu istegince kullanma,
bulundurma, ¢ogaltma, yayma veya koruyabilme haklarinin tiimiind,

SAKLI YORDAM (STORED PROCEDURE): Bir tabloya bagli olmaksizin veritabani
icinde tanimlanan belirli bir isi yapmaya yonelik kodlari,

SISTEM ANALIZI: Bir bilisim sisteminin hangi verileri, hangi kullanicilar igin ve nasil
islemesi gerektigini irdeleme; sistemin girdilerini, c¢alisma mantigini, c¢iktilarint  ve
bilesenlerini betimleme amaciyla yapilan arastirma ¢aligsmalarini,

SURECE DAYALI KULLANIM KILAVUZU: Yazilimi kullanacak kisilere, yazilimin
islevsel 6zelliklerini, ilgili isin siiregleri bazinda basamak basamak anlatan dokiimani,
SURUM KONTROL YONETIMI: Bir¢ok yazilim béliimiinden olusan, igerikleri, kodlar:

ve birbirlerine olan iliskileri siirekli degistirilen, gene de bir arada gelisen bir biitlin olusturan
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yazilimin kiimesinin zaman ig¢indeki durumlarinin idaresini konu edinen yaklagim ve
bilgisayar ortamindaki yazilim kiimelerinin bu yaklasimla degisiklik yonetimi islemlerini
kolaylastiran yazilima (Github, GitLab, Bitbucket gibi) verilen isimi,

SQL: Bircok veriyi farkli boyutlarda ve farkli fonksiyonlarda barindiran veri tabanlarini
yonetim sistemine verilen ismini,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek, zarar veya hasar verme potansiyelini,

TEKNIK SINIRLAMA: Bir donanim veya yazilimi teknik agidan kullanim limitlerini,

TEKNIK YAZILIM TASARIM DOKUMANI: Yazilimin teknik Ozelliklerini anlatan
tasarim kitapg¢igini,

TELIF HAKKI: Bir fikir veya sanat eserini yaratan kisi, kurum ve kurulusun, bu eserden
dogan hukuki haklarinin tamamini,

TERMAL KONFOR: Calisma ortaminda ¢alisanlarin biiyiik cogunlugunun 1s1, nem, hava
akim hiz1 ve termal radyasyon gibi iklim sartlar1 agisindan, bedensel ve zihinsel faaliyetlerini
stirdiiriirken belli bir rahatlik i¢inde bulunmasini,

TEST SENARYOSU: Belirlenen bir amaca gore farkl kisiler tarafindan farkli zamanlarda
gerceklestirilen, cesitli girdiler ve c¢iktilarin gozlenerek islevsellik, giivenlik, biitiinlik ve
diger ozellikler agisindan yazilim fonksiyonlarinin denenmesini,

TETIKLEYIiCI BETIK (TRIGGER): liskisel veritabam yonetim sistemlerinde bir tabloda
belirli olaylar meydana geldigi zaman yani ekleme, giincelleme, silme islemlerinden biri
gerceklesmeden Once veya sonra ¢alisan ve belirli islemleri kodlandig: sekilde yerine getiren
yordami,

VALIDASYON: Bir iiriiniin, bir siirecin veya bir sistemin islevini, énceden belirlenmis
gerekliliklere uygun olarak yerine getirdigine emin olmak i¢in gerceklestirilen ¢alismalari,

VERI DUZENLEME ISLEMI: Veritabanindaki verilerin biitiinliik, dogruluk ve/veya
gecerlilik acisindan amaglanan kullanim igin elverigli bi¢imde ele alinarak diizeltilmesi,
yenilenmesi ve uygun saklama ortaminda yapilanmasini,

VERI KATMANI: Yazilimm ihtiyag duydugu ve / veya yazilm kullanilarak olusturulan
verilerin tutuldugu veritabani ya da benzeri ortamlari,

VERI KONTROLU: Veritabanlarinda, verilerin bulundugu daimi depolanma alanlarina,
gecici olarak bulunduklar1 swap (degis tokus veya takas) alanina , hafizaya vb. tiim noktalara
erisim durumlarinin gozden gegirilmesini,

VERITABANI BAGLANTISI: Yazilim platformunun veritabanma erisim yontem ve
araglarini,

VERITABANI GORUNUMU: Veritabaninda olusturulan bir ya da birden fazla tablodan
sorgulama dili kullanarak ¢ekilen verilerden olusturulan sanal tabloyu,

VERITABANI TABLOSU: filiskisel veritabani sistemlerinde ayni &zelliklere sahip veri
kiimelerinin saklandig1 yapilari,

©Mesleki Yeterlilik Kurumu



22UY0511-5 Yazilim Gelistirici (Seviye 5) Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

VERITABANI TASARIM DOKUMANI: Tasarlanan veritabani ile ilgili olarak hazirlanan
tim semalari, modelleme diyagramlarini, ayrintili tablo yapilarini, sakli yordam listelerini
aciklamalari ile i¢eren teknik dokiimani,

VERITABANI TURU: Verileri kolayca erisilebilir, yonetilebilir, degistirilebilir,
giincellenebilir, kontrol edilebilir ve organize edilebilir hale getirmek amacuyla iliskisel veri
tabani, nesne odakli veri tabani, dagitilmis veri tabani, SQL, NoSQL veri tabani grafik ve
OLTP veri taban1 gibi olusturulan modellemeleri,

VERITABANI UNSURU: Veritabaninda ayni niteliklerden olusan tablolar, gériiniimler,
indeksler, sakli prosediirler, tetikleyiciler vb. varliklar/nesnelerden herhangi birini,

VERITABANI: Genellikle bir bilgisayar sisteminde elektronik olarak depolanan
yapilandirilmis bilgi veya veriden olusan diizenli bir koleksiyonu,

YAPI VALIDASYONLARI: Yazilm yasam dongiisii olusturulmasi, temel tehlikelerin
belirlendigi risk analizi olusturulmasi, ariza durumlari, tasarim sartlari, dogrulama
senaryolarinin olusturulmasi agsamalarini,

YARDIMCI YAZILIM ISTERLERI: Yazilimin galismasi igin gereken veritabani, isletim
sistemi vb. diger gereksinimleri,

YAZILIM: Bilgisayar sistemini olusturan harici ve dahili donanim birimlerinin yonetimini
ve kullanicilarin islerini yapmak i¢in gerekli olan programlari,

YAZILIM DERLENMESI: Ust seviye programlama dillerinden birinde olusturulmus
yazilim kaynak kodlarinin donanimin anlayabilecegi makine kodlarina doniistiiriilmesini,

YAZILIM FONKSIYON: Bir yazilim projesinde tekrar eden gérevlerin kullanimi kolay,
hizli, okunabilir ve bir sonug lireten kod bloklar1 haline getirilmesi,

YAZILIM GELISTIRME ORTAMI: Yazilim gelistiricilerin hizli ve rahat bir sekilde
yazilim gelistirebilmesini amaglayan, gelistirme siirecini organize edebilen bir¢ok ara¢ ile
birlikte gelistirme siirecinin verimli kullanilmasina katkida bulunan araglarin tamamini
igerisinde barindiran platformu,

YAZILIM HATASI: Yazilimda beklenmeyen, dogru olmayan bir sonu¢ yaratan veya bir
sistemin planlanmamis sonuglart doguran programlama hata, kusur ve yanlhsliklari, karigiklik
veya yetmezliklerini,

YAZILIM ISLEVSELLIK OZELLIKLERI: Yazilimim ¢esidine, beklenen kullaniciya ve
yazilimin kullanilacagi sistem cesidine gore kullanici isterleri paralelinde girdi ve ¢ikti
beklentilerine ait 6zelliklerini,

YAZILIM KATMANLARI ETKILESIM SEMASI: Yazilimi olusturan katmanlarm girdi
ve ¢iktilarinin organizasyonunu ve beraber yiiriittiigii islevlerin diyagramini,

YAZILIM KATMANLARI: Yazilimm, mimari islevsellik bazinda (kullanici arayiizii, is
kurallari, sistem servisleri, hata yonetimi, giivenlik, veri isleme gibi) benzer 6zelliklerde
hazirlanmis pargalarinin gruplanmasi sonucunda ortaya ¢ikan her gruba verilen ad,

YAZILIM KULLANIM ALT YAPISI VE PRENSIiPLERI DOKUMANI: Yazilimin
kullanim1 i¢in gerekli donanimsal ve/veya yazilimsal ihtiyaclarin tanimlandigi ve
uygulamanin kullanimina ait temel prensiplerin nitelendigi dokiimani,
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YAZILIM KUTUPHANESI: Bir yazilm gelistirme ortaminda farkli islevler igin
tanimlanmis program dagarcig1 i¢indeki yazilim parcalarimin tiimiind,

YAZILIM MENUSU: Kullanicinin yazilima ait temel islevlerini baslatabilecegi komut veya
secenek listesini,

YAZILIM METOTLARI: Bir yazilim projesinde tekrar eden gorevlerin kullanimi kolay,
hizli, okunabilir fonksiyon benzeri kod bloklar1 haline getirilmesi,

YAZILIM MIMARISI: Yazilim bilesenleri, yazilim bilesenlerinin disaridan gézlemlenebilir
Ozellikleri ve yazilim bilesenleri arasindaki iliskilerden olusan yapilar, bu yapilarin
degistirilebilirligi, organizasyonu prensiplerinin belirlenmesi,

YAZILIM MODULU: Yazilimda kendi basma herhangi bir islevi yerine getiren program
parcacigi gruplarini,

YAZILIM NESNELERI: icinde veri saklayan ve bu veriler iizerinde islem yapacak olan
metodlar bulunduran bilesenleri,

YAZILIM SERVISLERI: Yazilimlarin birbirleri ile iletisimini ve veri aktarimimi saglayan
yapilari,

YAZILIM TASARIMI: Is analizinde ortaya c¢ikan sorunlari yazilim 6zellikleri
kararlastirildiktan sonra yazilim gelistiriciler tarafindan gelistirilen teknik dokiimani,

YORDAM: Yardimei, kilavuz, yontemi

ifade eder.
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22UY0511-5 Yazilim Gelistirici (Seviye 5) Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

22UY0511-5 YAZILIM GELIiSTiRiCi ULUSAL YETERLILiGi

1 | YETERLILIGIN ADI Yazilim Gelistirici
2 | REFERANS KODU 22UY0511-5
3 [SEVIYE 5
4 LSJILNL;I?IIZQIF\ESIIQ;\I\?[LD AKi YERI 2512 (Yazilim gelistiricileri)
5 |TUR
6 | KREDI DEGERI
A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
7 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIHi -

Bu yeterlilik Yazilim Gelistirici (Seviye 5) mesleginin
egitim almis ve nitelik kazandirilmig kisiler tarafindan
yiriitiilmesi ve ¢aligmalarda kalitenin artirilmast igin;

¢ Adaylarin sahip olmas1 gereken nitelikleri, bilgi, beceri
8 |AMAC ve yetkinlikleri tanimlamak,

e Adaylarin, gegerli ve glivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

¢ Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina
referans ve kaynak olusturmak amaciyla hazirlanmistir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART (LAR)I

Yazilim Gelistirici (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi- 13UMS0343-5

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRiS SART (LAR)I

11 | YETERLILiGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

22UY0511-5/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri
22UY0511-5/A2 Veritabani1 Hazirlig: Siireglerini Yiiriitme

22UY0511-5/A3 Yazilim Gelistirme

22UY0511-5/A4 Yazilim Testleri, Dokiimantasyon ve lyilestirme Siireclerini Yiiriitme

11-b) Se¢meli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in tiim yeterlilik birimlerinden basarili olmasi
gerekmektedir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Yazilim Gelistirici (Seviye 5) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde
tanimlanan siavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in birimlerde
tanimlanan sinavlardan basarili olmalar1 sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir. Yeterlilik
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22UY0511-5 Yazilim Gelistirici (Seviye 5)

Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin
birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor olmasi
gerekmektedir

13

DEGERLENDIRIiCi OLCUTLERI

Degerlendiricilerin asagidaki alternatiflerden en az birini sagliyor olmasi gerekmektedir:

Bilisim teknolojileri alaninda 6gretmen/68retim gorevlisi/egitmen olmak ve yazilim alaninda en

az ¢ (3) yil egitim vermis olmak,

Lisans mezunu olmak ve en az ii¢ (3) y1l yazilim teknolojileri ile ilgili islerde gorev almis olmak,

Meslek Yiiksek Okulu bilgisayar boliimlerinden mezun olmak ve en az bes (5) yil yazilim ile

ilgili iglerde gorev almis olmak.

Yukaridaki 6zelliklere sahip olan ve 6lgme degerlendirme siirecinde gorev alacak degerlendiricilere ilgili
alanda smav ve belgelendirme kuruluslar1 tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gorev alacagi
ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar1), 6lgme degerlendirme ve 6lgme — degerlendirmede
kalite giivencesi, ISG konularinda egitim saglanmalidir.

Yazilim Gelistirici (Seviye 5) mesleki yeterlilik

] e belgesinin gecerlilik siiresi 5 yildir.
15 | GOZETIM SIKLIGI -
Bes (5) willik gecerlilik stiresinin sonunda belge
sahibinin performansi asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye
tabi tutulur;
a) 5 yil belge gecerlilik siiresi igerisinde toplamda en az
BELGE YENILEMEDE iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda ¢alistigini
16 | UYGULANACAK OLCME- gosteren  kayitlar1  (hizmet  dokiimii, referans
DEGERLENDIRME YONTEMIi yazist/mektubu, sozlesme, fatura, portfolyo, vb.)
sunmak,
b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri
i¢cin tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.
Yatay Ilerleme: Blok Zinciri Programcist (Seviye 5),
MESLEKTE YATAY ve DIKEY Yapay Zeka Programcisi (Se\(iye 5), Ya‘lel‘I’IT‘l
17 iLERLEME YOLLARI Uygl}la_malarl_ Destek Elemani (Se_Vlye 5), B_lok Zln(_:ll‘l
Analisti (Seviye 5), Yapay Zeka Sistem Analisti (Seviye
5)
18 YETERLILiGi GELISTIREN Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir
KURULUS(LAR) Universitesi Stirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)
19 ;{}%IE’IE(%EIIL(E)GBZ?I%(S;? . MYK Bilisim Teknolojileri Sektor Komitesi
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22UY0511-5/A1 Is Saghig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00
Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri

22UY0511-5/A1 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI, CEVRE KORUMA, iS ORGANIiZASYONU VE
KALITE GEREKLILIiKLERIi

Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is

S RETEREIEIR RIS Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri

2 | REFERANS KODU 22UY0511-5/A1

3 |SEVIYE 5

4 | KREDi DEGERI

A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
5 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Yazilim Gelistirici (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi- 13UMS0343-5

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazanim 1: is saghgi ve giivenligi ile ilgili 6nlemleri aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Calisma alaninda ISG ile ilgili uygulanmasi gereken dnlemleri agiklar.
1.2: Caligma alaniin giivenlik agisindan kontroliinii agiklar.

Osrenme Kazanim 2: Cevresel risklerin azaltilmasina vonelik yapilmasi gerekenleri aciklar.

Alt Ogrenme Kazamimlari:

2.1: Ortaya ¢ikan atiklarin tiirlerine gore ayristirilmasini agiklar.
2.2: Dontistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi i¢in yapilmasi gerekenleri agiklar.

Osrenme Kazammu 3: Kalite gereklilikleri, is organizasyonu ve mesleki gelisim ile ilgili faaliyetleri
aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlar:

3.1: 15 stireglerinde kalitenin saglanmasina yonelik izlemesi gereken prosediirleri agiklar.
3.2: Is organizasyonuna iliskin gergeklestirmesi gereken faaliyetleri agiklar.
3.3: Mesleki gelisimine iliskin faaliyetleri agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): Al birimine yonelik teorik smmav Ek Al-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yirmi (20) soruluk 4 secenekli ¢oktan segmeli ve her biri
esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru icin ortalama

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 11



22UY0511-5/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00
Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri

bir bucuk (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren aday
basarili sayilir. Smav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi dngdriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek
Al-2) dlgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Al birimine yo6nelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda 6lgme ve degerlendirmesi yapilacaktir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik biriminin gecerlilik siiresi birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir.

YETERLILIK BiRiMINi
9 |GELISTIREN
KURUM/KURULUS(LAR)

Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir
Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)

YE]:ERLiLiK BIiRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Bilisim Teknolojileri Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandiriimasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. 1Is saghg ve giivenligine yonelik temel diizenlemeler
1.1. Is saghig ve giivenliginde isverenlerin ve ¢alisanlarin hukuki yiikiimliiliikleri
1.2. Arag, gere¢ ve ekipmanlarin giivenli kullanimu ile ilgili talimat ve prosediirler ve bunlar is
stireclerine uygulama
1.3. Calisma ortami ve yapilan isten kaynakli tehlike ve riskler
1.4. Risk ve tehlike kavramlari, tiirleri ve ozellikleri
1.5. Calisma ortamindaki risk ve tehlikeleri belirleme yontem ve teknikleri
1.6. Caligma ortaminda giivenli ¢alisma i¢in uyulmasi gereken 6nlemler
1.7. Calisma ortaminda bulunabilecek saglik ve giivenlik igaretleri
1.8. Acil durum kapsami ve acil durum plani
1.9. Acil durum tiirleri ve acil durumlarda harekét tarzi
1.10. Acil durumda uyulmasi gereken kurallar
1.11. Is kazasina sebep olabilecek durum ve davramislar
1.12. Is kazas1 ve ramak kala durumlarinda uygulanacak prosediirler
1.13. Calisma alaninin is sagligi ve giivenligi agisindan kontrolii
1.14. Risk degerlendirmesi kavrami
2. Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik uygulamalar
2.1. Caligma siire¢lerinde ortaya ¢ikan atik malzemelerin tasnif ve bertarafi
2.2. Calisma siireclerinde ortaya ¢ikan elektronik atiklarin tasnif ve bertarafi
2.3. Temel atik yonetimi
2.4. Uretim siireglerinde meydana gelmesi olasi gevresel risk ve tehlikeler
2.5. Cevresel risk ve tehlikelere karsi uygulamasi gereken 6nlemler
2.6. Enerji verimliligi ve temel tasarruf uygulamalar
3. Il siireclerinde kalite gereklilikleri, is organizasyonu ve mesleki gelisim ile ilgili faaliyetler
3.1. Siireglerle ilgili takip edilmesi gereken mevzuatlar
3.2. Calisma siireclerinde kalitenin saglanmasina yonelik izlenmesi gereken prosediirler
3.3. Tutulmas1 gereken kayitlar ve raporlama
3.4. Temel kalite yonetim siirecleri
3.5. Calisma siireclerinde karsilagilmasi olasi hatalar ve bunlarin giderilmesi siireci
3.6. Kisisel ve kurumsal bilgilerin gizliligi ve giivenligi mevzuati

3.7. Mesleki gelisim ile ilgili faaliyetler

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 12



22UY0511-5/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is
Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri

Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

EK A1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

Yeterlilik
oo . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hlgili o
sopee Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BG.1 (;allsma ortami ve yapilan isten kaynakli tehlike ve| A.1.1 11 T1
riskleri siralar. Ald
BG.2 Calisma "ortamln.da giivenli calisma igin uyulmasi| A.1.1 11 T1
gereken 6nlemleri siralar. Ald
Caligma alaninda bulundurulmasi gerekli is sagligi ve
BG.3 |giivenligi koruma ve miidahale araglarinin islevlerini| A.1.2 11 T1
aciklar.
Caligma alaninda bulundurulmasi gerekli is sagligi ve
BG.4 |giivenligi koruma ve miidahale araglarinin dogru| A.1.2 11 T1
kullanim sekillerini agiklar.
BG.5 ‘Cahsma. o.rtamlnda bulunabilecek saglik ve giivenlik A12 11 T1
isaretlerini agiklar.
A21
BG.9 Acil durum kavramini agiklar. 11 T1
A22
A2l
BG.7 Acil durumlarda uygulanacak prosediirleri agiklar. A2 11 T1
BG.8 1_5 kazasina sebep olabilecek durum ve davraniglari Al4 11 T1
listeler.
BG.9 |Caligma alanmin is saghgr ve giivenligi acisindan| A.1.3 12 T1
kontroliinii agiklar. A.l6 '
Caligma ortaminda is saghig ve givenligininl A 19
BG.10 |~ . . ) . L.
saglanmasina yonelik ekipman ve donanimlar ile 12 T1
et . A22
bunlara iligkin talimatlar1 agiklar.
Risk  degerlendirmesi ~ kavrammi  ve  risk| A 19
BG.11|, - . . Y 1
degerlendirmesi ¢aligmalarina bulunabilecegi katkiy1 A2 12 T1
agiklar. o
BG.12 |is kazasi ve ramak kala durumlarinda uygulanacak| A.1.2
. 1.2 T1
prosediirleri agiklar. A22
BG.13 Uretim sﬁrfegleripde meydana gelmesi olas1 gevresel A31 21 T1
risk ve tehlikeleri agiklar.
BG.14 gevresel .risk ve tehlikelere karsi uygulamasi gereken A31 21 T1
Onlemleri siralar.
Is siireclerinde ortaya ¢ikan atik malzemelerin
BG.15 |(kablolar ve benzeri) tasnif ve bertarafina yonelik| A.3.2 2.2 T1
prosediirleri aciklar.
BG.16 Is siireclerinde qrta}{a ¢ikan e}ektr.onik atiklarin tasnif] A32 29 T1
ve bertarafina yonelik prosediirleri agiklar.
Is siireglerinde kalitenin saglanmasma yonelik| A.4.1
BG.17 izlemesi gereken prosediirleri agiklar. Ad2 31 e
. B
G.18 |Is organizasyonu ile ilgili siiregleri agiklar. Gérevi 3
. e . H.2.1
BG.19 |Kisisel mesleki gelisimi ile ilgili faaliyetleri agiklar. H.22 3.3 T1
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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I Ylgti(i?::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi fgili 2 &
vetes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
H.1.1
L | Rl2
BG.20 fkllkbllar;m mesleki gelisimi i¢in yapilacak faaliyetleri H.1.3 3.3 T1
srear H.3.1
H.3.2
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS L o .
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tigili Birimi aul [RECCRETChE
vores Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
*BY.1 - - - -

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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22UY0511-5/A2 Veritaban1 Hazirlig1 Siireglerini Yiiriitme Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

22UY0511-5/A2 VERITABANI HAZIRLIGI SURECLERINi YURUTME

1 | YETERLILIK BiRIMi ADI Veritaban1 Hazirlig1 Siireglerini Yiiriitme
2 | REFERANS KODU 22UY0511-5/A2
3 |SEVIYE 5

4 | KREDi DEGERI

A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
5 |B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKiL EDEN MESLEK STANDARDI

Yazilim Gelistirme (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi — 13UMS0343-5

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazamimu 1: Is saghg ve giivenligi ile ilgili onlemleri uygular.

Alt Ogrenme Kazamimlari:

1.1: Calisma alaminda ISG ile ilgili alinan 6nlemleri uygular.

1.2: Is saghig1 ve giivenligi igin gerekli KKD’leri kullanarak calisir.

1.3: Caligmalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi talimatlarini uygular.

Odsrenme Kazanim 2: Veritaban vapilanmasi 6n hazirhgim vapar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

2.1: Yazilim tasarim dokiimanlarinin hazirlanmasini agiklar.

2.2: Veritabani tasarim dokiimaninin hazirlanmasini agiklar.

2.3: Tasarim dokiimantasyonu ilizerinde mutabakat saglar.

2.4: Tasarima uygun kiitliphane ve harici yazilim bilesenlerini agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simav

(T1): A2 birimine yonelik teorik smnmav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az on alt1 (16) soruluk 4 se¢enekli goktan se¢meli ve her biri
esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢gmeli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru icin ortalama
bir bucuk (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren aday
basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek
A2-2) dlgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) Yazihm Gelistirme Tamitimi Uygulamasi: A2 birimine yonelik performansa dayali bu sinavda
adayin kendi gelistirdigi veya gelisim siirecinde bire bir katkida bulundugu bir yazilim projesi hakkinda
kendisine verilen materyaller ile kendi secebilecegi bir sunu programinda tanittim sunumunu hazirlamasi
ve bir senaryo dahilinde iiriin 6zellikleri ve fonksiyonlarinin tanitimini yapmasi beklenir. Adayin siavi
planlanmadan 6nce projesinin teknik tanitimini géndermesi istenir. Projenin temel yazilim gelistirici
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22UY0511-5/A2 Veritaban1 Hazirlig1 Siireglerini Yiiriitme Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

ozellikleri (yazilim dili, kiitiiphaneler, gelistirme ortamlar1 ve ¢ergeve-framework benzeri) kapsaminda
belirlenecek yetkin bir degerlendirici sinav sirasinda adaya gesitli sorular yoneltecektir. Sorulacak
sorular i¢in sinavdan dnce Ek A2-2’de yer alan "Beceriler ve Yetkinlikler" kontrol listesine gore bir
senaryo hazirlanir ve sinavda uygulanir. Beceriler ve Yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan
basarilmas1 zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari1 saglamasi igin kritik
adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basari
gostermesi gerekir. Uygulama siiresi yazilim gelistirici 6zelliklerinin ve/veya fonksiyonlarinin fazlalik
derecesine gore belirlenir.

Adayin Ulusal Yeterlilikteki tiim birimlerden basarili olmasi durumunda, MYK Mesleki Yeterlilik
Belgesine ek olarak, sinav ve belgelendirme kurulusu tarafindan diizenlenecek bir belgede sinava
katildig1 yazilim dili belirtilerek adaya teslim edilecektir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin bagarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi icin basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki 1 yili gegemez. Birimin elde edilebilmesi
icin adaylarin birimde tanimlanan tiim sinavlardan basarili olmas1 gerekir.

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde adayin
sinavina son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir
L ICEETNTREN Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Bilisim Teknolojileri Sektér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. ISG ve ¢evre koruma énlemlerinin alinmasi
1.1. Is saglhig ve giivenligi talimatlarini is siireclerinde uygulama
1.2. Calisma ortamindaki tehlike ve risklere karsi 6nlem alma
1.3. Is siireclerinde kisisel koruyucu donanimlar1 kullanma
1.4. Kisisel verilerin korunmasi talimatlari
2. Veritabani yapilanmasi 6n hazirhg
2.1. Yazilim tasarim dokiimantasyonu standart kurallar
2.2. Yazilim tasarim dokiimanlarinin hazirlanmasi
2.3. Teknik yazilim tasarim dokiimantasyonu standart kurallar
2.4. Birlesik modelleme dili prensipleri
2.5. Yazilimda detay seviyesi belirleme prensipleri
2.6. Veritaban tiirleri (Sql, NoSql)
2.7. Veritabani tiirleri arasindaki farklar
2.8. Dagitilmig veritabani 6zellikleri
2.9. Veritaban yonetim sistemleri
2.10. Veritabani tasarim standartlar1 ve tasarim semasi
2.11. Veritabani tasarim dokiimaninin hazirlanmasi
2.12. Veritaban1 mimarisi ve modelleme temel prensipleri
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2.13. Sistem analizi

2.14.Tasarim dokiimantasyonu {izerinde mutabakat saglama

2.15. Tasarima uygun kiitiiphane ve harici yazilim bilesenleri

2.16. Sahiplenme, telif ve kullanim haklar:

2.17. Yazilim gorsel 6geleri ve arayiizleri

2.18. Yazilimda kullanilabilecek harici kod pargalari
2.19. Yazilim gelistirme ortamlarini kurma

2.20. Yazilim siiregleri ve yasam dongiisii

2.21. Diyagram okuma

Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

EK A2-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
g . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili o
sopes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BG.1 Kul!.amcl onayina doniik yazilim tasarim C11 21 T1
dokiimantasyonu standart kurallarini agiklar.
BG.2 Teknik yazilim tasarim dokiimantasyonu standart C12 21 T1
kurallarin1 agiklar.
BG.3 |Birlesik modelleme dili prensiplerini agiklar. Clz2 21 T1
5G4 Yazilimda detay seviyesi belirleme prensiplerini C12 21 T
aciklar.
BG.5 |Veritabanu tiirleri arasindaki farklari agiklar. c21 2.2 T1
BG.6 |Dagitilmis veritabani ozelliklerini agiklar. C21 2.2 T1
BG.7 V"erita.lban.l tﬁrleriqe .gi’)re kullanilan veritabani C22 29 T1
yonetim sistemlerini agiklar.
BG.8 |Veritaban tiirleri (Sql, NoSql) farkliliklarini listeler. | C.2.2 2.2 T1
BG.9 |Veritabani tasarim semasini agiklar. C.23 2.2 T1
BG.10 |Veritabani tasarim standartlarini agiklar. C.23 2.2 T1
BG .11 Veritgbanl. mimarisi ve modelleme temel C23 29 T1
prensiplerini agiklar.
Veritabaninda ayni niteliklerden olusan tablolar,
goriiniimler, indeksler, sakli yordamlar, tetikleyiciler 2 29 T1
BG.12 vb. varliklar/nesnelerin belirlenmesindeki temel 23 '
prensipleri listeler.
Tasarim dokiimanina uygun, gelistirme agamasinda
BG.13 |gerekli olan kiitiiphane ve harici yazilim bilesenlerini | C.4.1 2.4 T1
karsilagtirir.
Kullanilacak olan kiitiiphane ve harici yazilhim C4.2
BG.14 |bilesenlerine ait sahiplenme ve kullanim haklarim c43 2.4 T1
aciklar. o
BG.15 |Yazilimda kullanilabilecek gorsel 6geleri siralar. C44 2.4 T1
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

UMS Yet_e_rlll_lk ) .
Alf € . PR Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili i
e Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BG.16 Yazilimda kullanilabilecek harici kod pargalarim C45 24 T1
aciklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS - - .
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi ilgiti | 2irimi Alt | Degerlendirme
s Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BY.1 Calisma ortaminda bulunan giivenlik ve saglik A12 11 p1
" lisaretlerine uyar. B '
Calisima ortaminda yiiriitiilen iglere ve risklere gore
BY.2 |kullanilmasi gereken KKD'eri uygun sekilde| A.1.3 12 P1
kullanir,
*BY.3 Calismalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi B.1.2 13 P1
" |talimatlarini uygular. 2l '
BY.4 |Sistem analizi sunumunu yapar. C31 2.3 P1
Is sahipleri ve proje sorumlulari ile yaptigi
*BY.5 |goriismeler sonucu ortaya ¢ikan tasarim hakkinda C.3.2 2.3 P1
sunum yapar.
“BY 6 Tasarim Qahsmalarmc}g 9rt{c1ya (;.1k'f1.n so.nuc;lara gore c33 93 P1
yapilmas1 gereken degisiklikleri gosterir.
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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22UY0511-5/A3 YAZILIM GELISTIRME

1 | YETERLILIK BIRiMi ADI Yazilim Gelistirme
2 | REFERANS KODU 22UY0511-5/A3
3 |SEVIYE 5

4 | KREDi DEGERI

A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
5 |B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

Yazilim Gelistirme (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi — 13UMS0343-5

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazamimu 1: is saghg ve giivenligi ile ilgili onlemleri uygular.

Alt Ogrenme Kazamimlari:

1.1: Calisma alanminda ISG ile ilgili alinan 6nlemleri uygular.

1.2: Is saghig1 ve giivenligi icin gerekli KKD’leri kullanarak calisir.
1.3: Calismalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi talimatlarini uygular.

Osrenme Kazanmim 2: Yazihim siireclerini gercekler.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

2.1: Gelistirme ortamlarinin hazirlanmasini agiklar.
2.2: Veritabani unsurlarini olusturur.

2.3: Yazilim mimarisine uygun altyapiy1 olusturur.
2.4: Kullanici arayiiziinii olusturur.

2.5: Yapi validasyonlar1 ve is kurallarini kodlar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

(T1): A3 birimine yonelik teorik smnav Ek A3-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yedi (7) soruluk 4 se¢enekli coktan segmeli ve her biri esit
puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru icin ortalama
bir bucuk (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren aday
basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek
A3-2) dlgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1) Yazihm Gelistirme Tamitinn Uygulamasi: A3 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A3-
2’de yer alan "Beceriler ve Yetkinlikler" kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceriler ve Yetkinlikler
kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans
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smavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla
sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen
kapsamda, gercek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali simnav gercek
veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ortamlarda gercgeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin
(Ek A3-2) tamami performansa dayali sinav ile 6l¢iilmelidir.

Ek A3-2’deki “Beceri ve Yetkinlikler” kontrol listesinde yer alan BY.4, BY.5, BY.7, BY.8 ve BY.9
beceri ve yetkinlik ifadelerinin degerlendirilmesi; (P1) performansa dayali sinav esnasinda, yazilim
stireclerini gergeklestirmeyi iceren kendi gelistirdigi veya gelisim siirecinde bire bir katkida bulundugu
bir yazilim projesi iizerinden degerlendirici tarafindan sozlii olarak yoneltilen, aday1 aciklama yapmaya
yonlendiren BY ifadeleri ¢ercevesinde belirlenen sorular ile gergeklestirilir. Adayin, veritabani
unsurlarini olusturma, yazilim mimarisine uygun altyapiy1 olusturma, kullanici arayiizi olusturma ve
yapt1 validasyonlari ile is kurallarin1 kodlamaya iligkin siire¢leri nasil yiiriittiglinii gostererek agiklamasi
beklenir.

Adayin Ulusal Yeterlilikteki tiim birimlerden basarili olmast durumunda, MYK Mesleki Yeterlilik
Belgesine ek olarak, sinav ve belgelendirme kurulusu tarafindan diizenlenecek bir belgede sinava
katildig1 yazilim dili belirtilerek adaya teslim edilecektir.

8 ¢) Olgme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki 1 yili gegemez. Birimin elde edilebilmesi
icin adaylarin birimde tanimlanan tiim sinavlardan basarili olmas1 gerekir.

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde adayin
sinavina son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir
L SRR Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Bilisim Teknolojileri Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime liskin Bilgiler

1. ISG ve ¢evre koruma énlemlerinin alinmasi
1.1. Is saghg1 ve giivenligi talimatlarini is siireclerinde uygulama
1.2. Calisma ortamindaki tehlike ve risklere kars1 6nlem alma
1.3. Is siireclerinde kisisel koruyucu donanimlari kullanma
1.4. Kisisel verilerin korunmasi talimatlari

2.  Yazilhim gelistirme siirecleri
2.1. Yazilim tasarimina uygun gelistirme ortamlarini hazirlama, kullanma ve 6zellikleri
2.2. Stirtim kontrol ve kaynak kod yonetim sisteminin 6zellikleri
2.3. Veritabani unsurlari
2.4. Veritaban yonetim sisteminin 6zellikleri
2.5. Cergeve (Framework) ve kiitiiphane se¢imi ve kullanimi
2.6. Yazilim mimarisine uygun altyapi
2.7. Yazilim katmanlar1 ve mimarisi
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2.8. Katmanlarin birbiri ile iletisimi i¢in gerekli konfiglirasyonlar

2.9. Kullanicr arayiizii gelistirme ve entegrasyon

2.10. Yap1 validasyonlar1 ve i kurallar

2.11. Yazilim iginde kullanilacak nesne yapilari, fonksiyon ve metotlar
2.12. Yazilim gelistirme metodolojileri

2.13. Kod yazma ve programlama dilleri

2.14. Yazilan kodlarin derlenmesi

EK A3-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
g . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Tgili Alt Ogrenme Aract
Bolum Kazanim

BG .1 Yazilim tasarimina uygun gelistirme ortamlarinin D.1.1 21 T1
"~ |6zelliklerini agiklar. o '

BG.2 Yazilimda kullanilacak olan siiriim kontrol ve kaynak D.1.2 21 T1
"~ |kod yonetim sisteminin dzelliklerini agiklar. o '

BG.3 Gelistirme siirecinde kullanilacak olan veritabani D21 29 T1
"~ |y6netim sisteminin dzelliklerini agiklar. B '

BG4 Cergeve (Framework) ve kiitiiphane se¢iminde temel D.2.2 29 T1
" |prensipleri siralar. 0 '

BG.5 |Yazilim mimarilerini karsilastirir. D.3.1 2.3 T1

BG.6 Arayliz gorsellerinde olmasi gereken kriterleri D.4.1 24 T1
" |agiklar. o '

Yazilim tasarim dokiimanina uygun yazilim i¢inde
BG.7 |kullanilacak nesne yapilarini, fonksiyon ve metotlar1 | D.5.2 2.5 T1
karsilagtirir.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS L o .
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi figili '?.)'gr";:lﬁ'et D egeﬂ::c‘:‘rme
Lt Kazanimi

BY 1 Calisma ortaminda bulunan giivenlik ve saglik A12 11 p1

" lisaretlerine uyar. o '
alisima ortaminda yliriitiilen islere ve risklere gore
yu g
BY.2 |kullanilmasi gereken KKD'leri uygun sekilde| A.1.3 1.2 P1
kullanir.
*BY 3 Calismalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi B 1.2 13 p1

talimatlarin1 uygular.

*BY 4 Tasarim dokﬁmagmdg belirtilen Veritabam“tﬁrﬁ'nﬁ D22 29 p1
kullanarak gerekli veritabani unsurlarini gosterir.

*BY.5 |Mimariye uygun katmanlar1 gosterir. D.3.1 2.3 P1

“BY 6 Katma{llarm birbiri ile iletigimi i¢in gerekli D32 53 p1
konfigiirasyonlar1 yapar.

BY.7 [Yazilim ihtiyaclarina yonelik arayiiziin diizenli, D.4.2 2.4 P1
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UMS Yeterlilik
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi rin || G /As s Bt
v Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
kullanish ve biitiinliik saglayacak bir sekilde
gelistirildigini gosterir.
*BY 8 Yafllll‘n tasarlm. dok.un}amn.a uygun kullanilacak D51 95 P1
degisken ve sabitleri gosterir.
Yazilim tasarim dokiimanina uygun yazilim i¢inde
*BY.9 |kullanilacak nesne yapilarini, fonksiyon ve D.5.2 25 P1
metotlar1 gosterir.
BY.10 |Kod bloklari i¢in agiklama satir1 yazar. D.5.3 25 P1
Arayliz, veritabani ve is katmani seviyesinde
*BY.11 D54 2. P1
belirlenmis validasyonlar1 ve is kurallarin1 kodlar. > >
*BY.12 |Yazilan kodlarin derlemesini yapar. D.5.5 25 P1

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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22UY0511-5/A4 YAZILIM TESTLERI, DOKUMANTASYON VE IYILESTIRME
SURECLERINI YUORUTME

Yazilim Testleri, Dokiimantasyon ve lyilestirme

1 | YETERLILIK BIRiMi ADI . e
Stireclerini Yiirlitme

2 | REFERANS KODU 22UY0511-5/A4

3 |SEVIYE 5

4 | KREDi DEGERI

A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
5 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHi

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

Yazilim Gelistirici (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi - 13UMS0343-5

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazamimu 1: is saghg ve giivenligi ile ilgili onlemleri uygular.

Alt Ogrenme Kazamimlari:
1.1: Calisma alaninda ISG ile ilgili alman 6nlemleri uygular.
1.2: Is sagh1 ve giivenligi igin gerekli KKD’leri kullanarak ¢alisir.

1.3: Caligmalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi talimatlarini uygular.

Osrenme Kazanim 2: Yazihim test siireclerini viiriitiir.

Alt Ogrenme Kazanimlart:

2.1: Test ortamlar1 ve canli ¢alisma ortamlarinin kurulmasi i¢in teknik elemanlara saglayacagi bilgi ve
destegi aciklar.

2.2: Test ortamlar1 ve canli ortamlara test edilmek tizere yazilimin kurulumunu agiklar.

2.3: Test ortaminda gerekli testleri gerceklestirir.

Osrenme Kazanim 3: Yazihm dokiimantasyonunu hazirlayarak iyilestirme siireclerini viiriitiir.

Ogrenme Kazanimlar:

3.1: Kullanic1 dokiimantasyonu olusturmayi agiklar.

3.2: Teknik dokiimantasyon olusturmayi agiklar.

3.3: Dokiimante edilen diizenlemeleri uygulamay1 agiklar.

3.4: Test, dokiiman giincelleme, duyurma ve uygulamaya alma ¢aligsmalar1 yapar.
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8 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): A4 birimine yonelik teorik smmav Ek A4-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yirmi (20) soruluk 4 segenekli ¢oktan segmeli ve her biri
esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlig
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama
bir buguk (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %70’ine dogru yanit veren aday
basarili sayilir. Smav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek
A4-2) dlgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1) Yazihm Gelistirme Prototip Test Uygulamasi: A4 birimine yonelik performansa dayali bu
sinavda adayin kendi gelistirdigi veya gelisim siirecinde bire bir katkida bulundugu bir yazilim
projesinde kendisinin getirecegi test materyalleri ile kendi secebilecegi bir yazilim ortaminda test ederek
iiriin Ozellikleri ve fonksiyonlarinin tanitimin1 yapmast beklenir. Adayin sinavi planlanmadan Once
projesinin teknik tanitimini gondermesi istenir. Projenin temel yazilim gelistirme 6zellikleri (yazilim
dili, kiitiiphaneler, gelistirme ortamlar1 ve gergeve-framework benzeri) kapsaminda belirlenecek yetkin
bir degerlendirici sinav sirasinda adaya c¢esitli sorular yoneltecektir. Sorulacak sorular i¢in sinavdan 6nce
Ek A4-2°de yer alan "Beceriler ve Yetkinlikler" kontrol listesine gore bir senaryo hazirlanir ve sinavda
uygulanir. Beceriler ve Yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar
belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili
performans gdstermek kosuluyla simnavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi gerekir. Uygulama
stiresi yazilim gelistirme 6zelliklerinin ve/veya fonksiyonlariin fazlalik derecesine gore belirlenir.

Adaym Ulusal Yeterlilikteki tiim birimlerden basarili olmasi durumunda, MYK Mesleki Yeterlilik
Belgesine ek olarak, sinav ve belgelendirme kurulusu tarafindan diizenlenecek bir belgede sinava
katildig1 yazilim dili belirtilerek adaya teslim edilecektir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildig: tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi icin basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki 1 yili gegemez. Birimin elde edilebilmesi
i¢cin adaylarin birimde tanimlanan tiim siavlardan basarili olmasi gerekir.

Yeterlilik biriminin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis géstermesi halinde adayin
sinavina son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir
2| LT Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Bilisim Teknolojileri Sektér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiIMI EKLERI
EK A3-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. ISG ve ¢evre koruma énlemlerinin alinmasi
1.1. Is saghigr ve giivenligi talimatlarin is siireclerinde uygulama
1.2. Calisma ortamindaki tehlike ve risklere kars1 6nlem alma
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1.3. Is siireglerinde kisisel koruyucu donanimlari kullanma
1.4. Kisisel verilerin korunmasi talimatlari
2. Yazihim test ve dokiimantasyon siirecleri
2.1. Yazilimin ¢alismasi i¢in tantmlanmis donanim ve altyap, sistem yazilimi, yardime1 yazilim ve
harici bilesen isterleri
2.2. Test ortamlar1 ve canli ¢aligma ortamlarinin kurulmasi i¢in teknik elemanlara saglanacak bilgi
ve destek
2.3. Isterler hakkindaki ¢dziimler
2.4. Yazilim ile veritabani iliskisini kurma
2.5. Yazilimin ve veritabani bilesenlerinin kurulmasi asamasinda dikkat edilmesi gereken hususlar
2.6. Test ortaminda baglangigta yapilacak gerekli veri diizenlemeleri
2.7. Test ortamlar1 ve canli ortamlara test edilmek iizere gerceklestirilecek yazilim kurulumu
2.8. Temel ¢aligma testleri asamasinda dikkat edilmesi gereken hususlar
2.9. Yazilim testlerinde birim, giivenlik, hiz ve yogunluk performans testlerinin temel &zellikleri
2.10. Yazilim islevselligi testi
2.11. Yazilimin test ortamindan canli ortama aktarimi sirasinda yapilmasi gerekenler
2.12. Yazilim test ve diizeltme dokiimani
2.13. Kullanici dokiimantasyonu olusturma
2.14. Yazilimin genel kullanim altyapisi ve prensipleri dokiimani
2.15. Teknik dokiimanlar1 hazirlama
2.16. Teknik dokiimanlari okuma ve anlama
2.17. Kullanim kilavuzunda olmasi1 gereken hususlar
2.18. Tasarim galigmalarinda dokiimante edilmesi gereken bilgiler
2.19. Kodlarin ag¢iklama satirlarinin 6zellikleri
2.20. Etkilesim semasi
2.21. Yazilim prensipleri
2.22. Yazilimin veritabani yapisi ve tablo baglantilari
2.23. Yazilim iyilestirme/diizenleme galigsmalari
2.24. Diizeltme dokiiman1 hazirlama kurallar1
2.25. Dokiimante edilen diizenlemeleri uygulama
2.26. Test, dokiiman giincelleme, duyurma ve uygulamaya alma ¢aligmalari
2.27. Yazilimu test ortaminda deneme
2.28. 11k asama kullanici destegi

EK A3-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
LS Y;ti?‘?:’::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi flgili 2 g
sapee Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazammi
Yazilimin ¢aligmasi i¢in tanimlanmis donanim ve
BG.1 |altyapi, sistem yazilimi, yardimci yazilim ve harici| E.1.1 2.1 T1
bilesen isterlerini agiklar.
BG.2 |Tim isterler hakkindaki ¢ozlimleri agiklar. E.1.2 21 T1
BG.3 Yazilimin ve yeritabapl bilgsenlerinin kurulmasi E21 29 T1
asamasinda dikkat edilmesi gereken hususlan agiklar.
BG.4 T?st ortamlnd'a _baslangu;ta gerekli veri E20 29 T1
diizenlemelerini agiklar.
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UMS Yet_el_’lll_lk ) .
o e . L Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hlgili o
e Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim

BG.5 Temel calisma testleri asamasinda dikkat edilmesi E23 29 T1
gereken hususlart agiklar.

BG.6 Yazilimin test ortamindan canl.l ortama aktarimi E24 29 T1
sirasinda yapilmasi gerekenleri agiklar.

BG.7 Yazilim testlerind§ l?irim, gii.\./enli'k, hl'Z ve yogunluk E32 23 T1
performans testlerinin temel 6zelliklerini agiklar.
Yazilim iyilestirmesi ¢aligmalarinda kullanilacak

BG8 diizeltme dokiimani hazirlama kurallarini agiklar. E35 23 e
Yazilimin genel kullanim altyapisi ve prensipleri

BG. F.1.1 1 T1

6.9 dokiimaninda olmasi1 gereken hususlari agiklar. 3

Yazilimin temel is siliregleri bazinda siirece dayali

BG.10 |kullanim  kilavuzunda olmasi gereken hususlari| F.1.2 3.1 T1
aciklar.

BG.11 |Tasarim <_;ah$malar1nda dokiimante edilmesi gereken F21 3.2 T1
bilgileri listeler.

BG.12 |[Kodlarin agiklama satirlarinin dzelliklerini agiklar. F.2.2 3.2 T1

BG.13 Yaglhr.n mimarisini ve yazilim katmanlarina ait F23 3.2 T1
etkilesim semasini agiklar.

BG.14 Yazilimin veritabani yapisini ve tablo baglantilarini Fo4 3.2 T1
aciklar.

BG.15 De.rgisi.klik ) dokiimanina uygun yazilim G11 33 T1
iyilestirme/diizenleme ¢aligmalarini agiklar.
Degisiklik dokiimanina uygun veritabant

BG.16 |iyilestirme/diizenleme calismalarindaki temel| G.1.2 3.3 T1
hususlari agiklar.

BG.17 Yazilimin canh uyg?amaya ahnrpam sirasinda ilk G25 3.4 T1
asama kullanici destegi konularin listeler.

b) BECERI VE YETKINLIKLER

UMS Yeterlilik
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tgili Ef-ltlml i [Bererienune
roree Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BY 1 'Callsma. ortaminda bulunan giivenlik ve saglik A12 11 P1
isaretlerine uyar.
Calisima ortaminda yiiriitiilen islere ve risklere gore
BY.2 |kullanilmasi gereken KKD'leri uygun sekilde| A.1.3 1.2 P1
kullanir,
“BY 3 Ca}lsmalar sirasinda kigisel verilerin korunmasi B 1.2 13 p1
talimatlarin1 uygular.
BY 4 Yazilimin tasarim \ie test dokijm?mla}rllnda belirtilen E31 53 p1
senaryolara uygun 6rnek test verilerini olusturur.
*BY.5 |Yazilim testlerinde birim, giivenlik, hiz ve yogunluk| E.3.2 2.3 P1
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UMS Y_et_er_lilik ) .
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tlgili E?_II:ImI SSRGS BTG
Bélim Ogrenme Araci
Kazanim
performans testlerinin temel 6zelliklerini gosterir.
Yazilimin tasarim ve test dokiimanlarinda belirtilen
*BY.6 [sekilde islevsellik testlerini yaparak sonuglarini E.3.3 2.3 P1
raporlar.
Testlerde ortaya ¢ikan veya kullanicilar /test
BY.7 |uzmanlan tarafindan kullanici kabul testlerinde E.34 2.3 P1
bildirilen yazilim hatalarini inceleyerek raporlar.
BY 8 Yazilim iyilestirmesi ¢alismalarinda kullanilacak E35 53 p1

diizeltme dokiimani hazirlama kurallarini gosterir.

Yazilim tasariminda sonradan yapilan giincelleme
*BY.9 |ve degisikliklerin, agiklama satirlari ile birlikte G.z21 34 P1
yazilim tasarim dokiimanina yansitilmasint gosterir.

Veritabani tasariminda sonradan yapilan
giincelleme ve degisiklikleri, veri diizenleme

*BY.1 2.2 4 P1
0 ihtiyaclari agiklamalari ile birlikte veritabani G 5
tasarim dokiimanina yansittigini gosterir.
*BY 11 Giincellenmis yazilimi test ortamina yiikleyerek test| G.2.3 3.4 P1

eder. G.24

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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YETERLILIK EKLERIi

1. Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Egitim Bilgileri* Deneyim Bilgileri*
No | Adi- Soyadi | (Tarih - Egitim (Tarﬁ’] el Unvan)
Kurumu/Béliim Adi) > verl
2018 - Yildiz Teknik
Universitesi 2019 - Devam Wissen Akademie — Partnerlik
1. | Alperen OKUR Matematik Yéneticisi ve Bilgi Islem Sorumlusu
Miihendisligi
1987 - ODTU
Bilgisayar Miih. Lisans | 1992 - Devam Model Bilgi Islem, Istanbul, Kurucu
2. | Atlla ZEYBEK | 199 opT0) 1987-1992 UTE Holding-Datum Bilgi fslem,
Bilgisayar Miih. Ankara, Sistem Programcisi
Yiksek Lisans
2014 - Devam Is Giivenligi Uzmani
2014 - 2016 MYK Denetimleri — Teknik Uzman
o | Betil %098 - Saka}féﬁ}l ‘ (Bilisim Sektorii)
. niversitesi Bilgisayar i
CCKPAR | M S 2011 - 2014 TUBIDER VOC Test Projesi -
Koordinator Yardimeisi
2009 - 2011 Cizgi TAGEM - Bilgisayar Miihendisi
2020 — BAUSEM - Wissen Akademie - Egitim
Direktorii
2018 — 2020 BAUSEM - Wissen Akademie -
Yazilim Egitimleri Y6neticisi
2013 — 2018 BAUSEM - Wissen Akademie -
Yazilim Teknik Egitmen
2008 — 2009 Morsa Medikal ve Makine Sanayi-
Uretim Miidiirii- Bilgi Islem Sorumlusu
o 2007 — 2008 Cozbim Bilgisayar Yazilim- Kurucu
1988 - ITU U(;_ak ve Ortak- Yazilim Uzmani
Erkan Uzay Bilimleri o
4. HOYMAN Fakiiltesi Ucak 2006 — 2007 Gozen Bilgisayar Kurslari-Yazilim
Miihendisligi Boliim Sorumlusu
1998 — 2004 Dak Giimriikgiiliik ve Lojistik — Pirelli
ve Celikord Yazilim ve Lojistik Destek Departman
Sorumlusu
1996 — 1998 Fono Agikogretim Kurumu — Kartoteks
Boliim Miidiirii ve Yazilim Uzmani-Yazar
1989 — 1995 Gozen Bilgisayar Kurslar1 - MEB
Yazilim Uzman Egitmen
1987 — 1988 Bebim Bilgisayar Kurslar1 - MEB
Yazilim Teknik Egitmen
1987 - Bogazigi
Universitesi o
5. | Erkin FINDIK | Miihendislik Fakiiltesi | ~o0!-Devam Ulukom Bilgisayar A.$. Genel
. Miidiirii (Sektorel Yazilimlar)
/ Endiistri
Miihendisligi Lisans
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Egitim Bilgileri*
(Tarih - Egitim
Kurumu/Boliim Adi)

No | Adi - Soyadi

Deneyim Bilgileri*
(Tarih —Is Yeri — Unvan)

2018 — Bahgesehir
Universitesi Yazilim
Miihendisligi

6. | Eser CANIK

2019 — Devam BAUSEM - Wissen Akademie —
Yazilim Gelistirme Uzmani

2018 — 2019 Foreks Digital Solutions — Yazilim
Miihendisi

1985 - Bogazici
Universitesi
Ingiliz Dili ve Ed.,
Lisans

1988 - Bogazigi

. Universitesi

7. | F. Elif CETIN o o )
Egitim Bilimleri,
Yiksek Lisans
2”016 - Marmara
Universitesi

Egitim Bilimleri,

2016 - Devam Bahgesehir quversitesi Egitim
Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi

2009 - Devam Bahcesehir Universitesi Siirekli
Egitim Merkezi (BAUSEM) Direktor

2007 - 2009 Bahgesehir Universitesi Siirekli Egitim
Merkezi (BAUSEM) Direktor Yardimcisi

2002 - 2007 Dogus Universitesi Siirekli Egitim
Merkezi (DOGUS-SEM) Miidiir Yardimcisi

2001 - 2002 Pamukbank TAS Bireysel Bankacilik,
Dialog Miisteri Iliskileri Yonetimi Boliimii, I¢
Egitim ve Gelisim Servis Miidiirii

1998 - 2001 Pamukbank TAS Bireysel Bankacilik,
Dialog Miisteri liskileri Yonetimi Boliimii, I¢
Egitim Servis Miidiirii

1992 - 1997 Bogazici Universitesi Egitim Fakiiltesi

Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi

Rogtora EStmBilintr Bolimi Ogretim Gorovlisi
1986 - 1992 Bogazici Universitesi Bogazici
Universitesi Egitim Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi
Boliimii Arastirma Gorevlisi
2008 - Kocaeli
8. | Hakan AKCAY U_r11\fer51tes1 / 20“18.-.D"evam Logo Yazilim - Yazilim Geligtirme
Bilgisayar Miidiirii
Miihendisligi
2002 - Gazi
Universitesi Gazi . . .
9. | Kemal OZLU Egitim Fakilltesi 2002- Devam Tokat Yesilirmak Mesleki ve Teknik

Anadolu Lisesi

2006 - Devam TUBISAD Bilisim Sanayicileri

Bilisim Sistemleri

10 Meltem 1995 - Bogazici | Dernegi, Genel Sekreter
" | BAGDATLI Universitesi Psikoloji L o
1997 - 2006 TUSIAD, Bilgi Islem Boliim Baskani
2015 - Devam Bahgesehir Universitesi (Yazilim
i Proje Yoneticisi)
[zj(zllilerssi?::;rya 2014 - 2015 Bilge Adam (Yazilim, Kariyer Kogu)
11. | Mesut OZTURK Bil Visa ar Sistemleri | 2014 - 2014 Bilge Adam (Yazilim Egitmeni)
O“?e tm);nli”i 2013 - 2014 Dell Turkey (BT Destek/ Pro Destek)
& & 2006 - 2008 Cantiirk Technology (Yazilim
Gelistirici)
) 2020 - Devam GFN Bahgesehir Wissen Akademi
1 Muhammed [2,]01_7 ) CE mh;['yett. Egitim Hizmetleri - Yazilim Gelistirme Uzmani1
| Asim ULUSOY niversitesi Yonetim

2018-2019 T-HOS Hukuk Otomasyon Sistemleri
A.S. -Yazilim Gelistirme Uzmani
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Egitim Bilgileri* . o
No | Adi - Soyadi (Tarih - Egitim (D.ﬁ:ﬁ{]ITiB IIYgeIEF_I Unvan)
Kurumu/Béliim Adi) 5
2018-2018 KYC Kurumsal Yazilim Coziimleri A.S.-
Yazilim Gelistirme Uzmani
1995- Devam YazEvi Yazilim Yonetici- Ortak
.. 2015- 2021 Dii Universitesi Yonetim Bilisi
Dr. Mustafa 1988 - ODTU Fizik 015-2021 Diizee Universitesi Y6netim Bilisim
13. YANARTAS Béliimii Sistemleri Ogretim Uyesi
2013-2015 Bartin Ugiversitesi Yonetim Bilisim
Sistemleri Ogretim Uyesi
1992 — Devam Cizgi Elektronik Genel Miidiirii
(GOmiilii Sistemler R&D)
]Ié?Sl}t 3 ITE Elektrik 1986-1992 Danisman A.S R&D Miihendisi ve
ivazi eklroni Sistem Yoneticisi
14. | Niyazi SARAL | &2 iilvesi/Yiiksek o
Lisans 1983-1986 Teknodata Teknik Servis ve R&D
Miidiirii
1980-1983 ITU Asistan
2012 - Gazi 2007 — 2009 Nigde Universitesi Bilgi Islem Uzmam
Universitesi Bilisim .
15. | Tolga DURAN Enstitiisii Yiiksek 2009 — Halen Gazi Universitesi Kidemli Java
Lisans Gelistirici- Miihendis
2019 - Devam Wissen Akademie Bulut Biligim,
Sistem ve Network Uriin Miidiirii
2017 — 2019 Wissen Akademie Bulut Bilisim,
Sistem ve Network Egitmeni
2011 - Sakarya 2016- 2017 Giiney Bilisim Bilgi Teknolojileri (IT
16 Yasin Uni_yersitesi Bilgisayar | Giivenlik Uzmani)
- | YAVUZSES e kOngrlet} Iln e 2016 — 2017 Bilisim egitim Merkezi Sistem ve
Teknolojileri Egitimi Network Egitmeni ve Kariyer Kocu
2015-2016 Mimcrea Web Yazilim Tic. As. Linux
Sistem Administrator.
2009- 2012 Pvt Insaat Tah. San Tic. As. Bilgi Islem
Sorumlusu
1989 - Magka Anadolu | 2020 - Devam TUBISAD Proje Uzmani
Teknik I__ISES! . 2016 - 2020 Bogazici Universitesi Vakfi ve Argiiden
Elektronik/Bilgisayar e AR e
N Yonetisim Akademisi - Proje Yoneticisi, Finans ve
Bol. S . e
Vil Idari Isler Yoneticisi
1imaz 1993 - Bogazigi o . ..
17 KURTULMUS | Universitesi Elektronik -2005 - 2014 'T.urklye"K adm Gmslmcﬂer Dernegi -
. Idari ve Mali Isler Yoneticisi
Programi On Lisans .
1993 - Bogazici 1993 - 2004 Bogazi¢i Universitesi Mezunlar Dernegi
Universitesi Is - Bilgi Islem, Organizasyon ve Kalite Geligtirme
Idaresi On Lisans Yoneticisi
1981 - ODTU 1990 — Devam BILIN Yazilim Kurucu ve YK
18. IDNrK[;YZifer Bilgisayar Baskanl
Miihendisligi BS 1985 — 1990 SMART A.S. Kurucu ve Genel Miidiirii
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No

Egitim Bilgileri* o
Adi - Soyadi (Tarih - Egitim (D.I?:ﬁ{]ITiB IIYgeIEF_I Unvan)
Kurumu/Béliim Ad) 3

1984 - ODTU isletme | 1981 — 1984 Price Waterhouse BT Yonetim
MBA Danismani

2000 - ITU Isletme
Miih., PhD

*Yalnmizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

2.

Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig (Is Sagligi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii

Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii
Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danigsmanlig1 Dairesi Bagkanlig1)
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 (YOK)

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanhigi (KOSGEB)
Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)

Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

Hak-Is Konfederasyonu

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

Tiirkiye isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)

Ankara Sanayi Odas1 (ASO)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

Belgelendirme Kuruluslar1 Dernegi (BEKDER)

Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslar1 Dernegi (YBKDER)
Hacettepe Universitesi Bilisim Enstitiisii

Hacettepe Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Béliimii

Orta Dogu Teknik Universitesi, Enformatik Enstitiisii, Bilisim Sistemleri Boliimii
Kog Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi

Bogazi¢i Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Ege Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi B&liimii

Gebze Teknik Universitesi, Bilisim Teknolojileri Enstitiisii

Sabanci Universitesi, Bilisim Teknolojileri

[zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii

Dokuz Eyliil Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Selcuk Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Yeditepe Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Okan Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Atatiirk Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Mersin Universitesi, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri B&liimii
Trakya Universitesi, Biligim Sistemleri ve Teknolojileri Anabilim Dali
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Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Golhisar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Bilisim Sistemleri
ve Teknolojileri Boliimii

Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Bucak Zeliha Tolunay Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik
Yiiksekokulu, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Boliimii

Sivas Cumhuriyet Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Béliimii

Ihsan Dogramaci Bilkent Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Béliimii

Yildiz Teknik Universitesi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii
Marmara Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Istanbul Universitesi, Cerrahpasa Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
Istanbul Teknik Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Gazi Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Firat Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Karadeniz (KTU) Of Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Kirklareli Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Malatya Turgut Ozal Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Celal Bayar Universitesi Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii
Sakarya Universitesi Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii
Istanbul Aydin Universitesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Baskent Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Kadir Has Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Tiirk Hava Kurumu Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Nisantas1 Universitesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu

TUBITAK Bilisim ve Bilgi Giivenligi Ileri Teknolojiler Arastirma Merkezi (BILGEM)
Bilgi Islem Iscileri Sendikas1 (BIL-IS)

Tiirkiye Haber-Is Sendikasi

Alternatif Bilisim Dernegi

Acik Veri ve Teknoloji Dernegi

Bilgi Giivenligi Dernegi

Bilisim Inovasyon Dernegi

Bilisim, Yazilim ve Internet Eser Sahipleri Meslek Birligi (BIYESAM)

Bilisim Teknolojileri ve Siber Giivenlik Dernegi

Biligim Teknolojileri Dernegi

Kamu Bilisim Dernegi

Tiirkiye Bilisim Dernegi (TBD)

Tiirkiye Bilisim Vakfi (TBV)

Yazilim Sanayicileri Dernegi (YASAD)

TUBISAD Uyesi Kuruluslar

3. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Ahmet OZMEN Baskan (Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi)
Yasemin AKPINAR Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)
Mesut AKANER Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)
Emrullah EMEN Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)
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Muzaffer CALISKAN
Melek BAR ELMAS
Gokhan Recep BISKIN
Tayfun ARIKAZAN
Umut Baris ERDOGAN
Umut CUYAZ

Esma DOGAN

Yaprak AKCAY ZILELI

MYK Yonetim Kurulu

Adem CEYLAN

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK
Dr. Recep ALTIN

Bendevi PALANDOKEN

Dr. Osman YILDIZ

Celal KOLOGLU
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Uye (Ulastirma ve Altyap1 Bakanligr)

Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Daire Bagkani, Mesleki Yeterlilik Kurumu

Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig

Temsilcisi)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Temsilcisi)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)

Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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