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GIRIS

Veritaban1 Yoneticisi (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yd&netmelik hiikiimlerine gore Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) ve
Bahgesehir Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM) tarafindan hazirlanmis,
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Bilisim
Teknolojileri Sektér Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yodnetim Kurulunca

onaylanmistir.
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: isyerinin tamaminda veya bir kismida meydana gelebilecek veya isyerini
disaridan etkileyebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan
yayilim, zehirlenme, salgin hastalik, radyoaktif sizint1, sabotaj ve dogal afet gibi ivedilikle
miidahale gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANTI: isyerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler ile uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

AG TOPOLOJISI: Fiziksel ve yazilimsal olarak ag donamimlarmin birbirine nasil
baglandigini ve nasil iletisim kurduklarini tanimlayan genel planlari,

BELLEK KULLANIM POLITIKASI: Yazilimm iizerinde ¢alistig1 bilgisayar sisteminin
sanal ve gercek bellegi etkin kullanma politikasini,

BETIK: Herhangi bir programlama dilinde yazilmis, uygulama béliimlerinin tiim kodlarin
iginde bulunduran hazir kod bloklarini,

BILDIRIMLER (ERROR LOG): Bu dosya ve klasorlerin arasinda yer alan error log
dosyasi yaziliminda olusan hatalar1 ve sorunlu dosya veya kodlarin kayitlarini,

BULUT veya BULUT AGI: Tiim diinyaya yayilmis ve birbirlerine baglanarak tek bir
ekosistem seklinde ¢alismalar1 gereken ve her birinin kendine 6zgii islevi bulunan genis bir
uzak sunucular agini,

BT: Bilgi teknolojilerini,

CEVRESEL KOSUL DUZENLEYICI: Bir konumun sicaklik, sogukluk ve nem gibi
ozelliklerini diizenlemeye yarayan 6zel donanimlari,

DEGISIKLIK iISLEMLERI: Yazilim ve ilgili veritabani tizerinde; yeni islevsellik ekleme
ya da aksayan islevselligin diizeltilmesi amaglar1 ile yapilan yeniden diizenleme ve yazilim
gelistirme caligmalarini,

DEGISIKLIK YONETIMI: Degisiklik islemlerinin gergeklestirilmesi ve son kullaniciya
yansitilmast i¢in; degisiklik talebinden baslayarak, talebin onaylanmasi, yapilabilirligin
belirlenmesi, isin planlanmasi, gerceklestirilmesi, ilgili dokiimantasyonun gilincellenmesi,
yazilimin test edilmesi ve canli ortama yansitilmasi adimlarimin tiimiinii iceren siirecin
belirlenmis sorumlu ve yetkililer tarafindan birlikte yonetimini,

DOKUMANTE ETMEK: Kalite standartlarma ulasmak amactyla toplanan verilerin
kayitlarinin tutulmasini,

DONANIM: Ag, bilgisayar veya c¢evre birimlerinin elektronik, elektromekanik ve mekanik
aksamini,

FONKSIYONELLIK/ISLEVSELLIK: Uriiniin kendisinden beklenen tiim islevleri en
verimli sekilde yerine getirebilmesini,

GURULTU: Isitme kaybina yol agan veya saghiga zararli olan veya baska tehlikeleri ortaya
¢ikaran biitiin sesleri,
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GUVENLIK BILESENI: Yazilimda giivenlik duvari, antiviriis yazilimi, casus yazilimlar
onleme yazilimi, uygulama ve tarayici savunmasi, izinsiz girisi onleme, kimlik avini 6nleme,
kok ara¢ seti korumasi vb. farkli giivenlik sorunlarina karsi alinmasi gereken yazilimsal
Onlemlert,

GUVENLIK TEST SENARYOSU: Yazilimda istenen tiim giivenlik dnlemlerinin dogru
calisip calismadigini anlamak amaci ile olasi tiim aciklarin denenmesini saglayacak adimlari
aciklayan dokiimani,

GUVENLIK TESTi: Yazilimm, gerek i¢ gerekse dis kaynakli yetkisiz erisimlere, kotii
amacli kullanimlara kars1 korunmasi ya da glivenliginin incelenmesi i¢in yapilan testleri,

GUVENLIK YAKLASIMI: Yazilim giivenlik yapisinin kavramsal ve kurumsal olarak
yapilandirilmasina yonelik onerileri,

HIZ PERFORMANS TESTI: Yazilimn tiim kullanici isteklerini gergeklerken islem siiresi,
islevsellik ve giivenlik acisindan hedeflenen siire biriminde gergekleyebilmesinin test
edilmesini,

ISCO: Uluslararasi standart meslek siniflamasini,
ISG: Is saglig1 ve giivenligini,

IS SAHIPLERI VE SUREC SORUMLULARI: Proje siirecinde ya da sonucunda dogrudan
veya dolayli olarak etkilenen ve proje siirecine etki edebilen kisiler, gruplar, kurum ve
kuruluslari,

IS SURECI: Bir isletmenin i¢ ya da dis miisterileri i¢in deger yaratacak ve onlar tarafindan
yararli kabul edilecek belirli bir sonug elde etmek amaci ile birbirine bagh bir dizi gérev ya da
faaliyetlerini,

IS YUKU (JOB): Bir sunucu iistiinde ¢alisan program veya herhangi bir gorevi,

IYILESTIRME ISLEMLERI: Yazilimin gelistirilme amacina yonelik bir ya da birden fazla
islevi daha etkin, daha verimli, daha kapsamli ve / veya daha kolay anlasilir bicimde yapmast
i¢in yazilim iizerinde yapilan ek gelistirme ve yeniden diizenleme ¢alismalarini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve glivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan; bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlarn,

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (KVKK): Tiirkiye'de kisisel verilerin
korunmasini saglamak ve gozetmek icin kurulmus olan diizenleyici ve denetleyici bir kurum
ve bu kurum i¢in hazirlanmis kanunu,

KULLANICI ISTERI: Kullanic1 tarafindan bir problemi ¢dzmek ya da bir hedefi
gerceklestirmek i¢in ihtiya¢ duyulan durum ya da islevler dizisini,

KURULUM BETIKLERI: Kurulum asamasinda, kurulum yapacak yetkilinin ¢aligmalarimn
standardize ederek kurulumun kolay, hizli ve hatasiz bir bicimde yapilmasina yonelik olarak
tasarlanan kolay anlasilabilir program pargaciklarini,
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OFiS ERGONOMISI: Ofis ekipmanlar1 ve genel ofis ¢alisma ortamimin ¢alisanlarin fiziksel
ve zihinsel olarak rahat calismasma ve verimliliklerinin arttirilmasina yonelik olarak
diizenlenmesini,

PERFORMANS DUZENLEME UYGULAMALARI: Performans tuning gibi ag donanim
ve yazilimlar1 kendilerinden beklenilen iglemleri karsilayabilmesini ve ag yapisinin beklenilen
hiz ihtiyaclarina cevap verebilmesini saglayan uygulamalari,

PROJE CIKTILARI: Proje tarafindan girdiler kullanilarak tamamlanan faaliyet sonuglarini,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen, ¢alisan, is yeri ya da ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmas1 amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari,

SISTEM ANALIZI: Bir bilisim sisteminin hangi verileri, hangi kullanicilar igin ve nasil
islemesi gerektigini irdeleme; sistemin girdilerini, c¢alisma mantigini, ¢iktilarii ve
bilesenlerini betimleme amaciyla yapilan arastirma ¢aligmalarini,

TASARIM DOKUMANI: Yazilimin teknik 6zelliklerini anlatan tasarim kitapgigini,

VERI KATMANI: Yazilimmn ihtiya¢ duydugu ve / veya yazilm kullanilarak olusturulan
verilerin tutuldugu veritabani ya da benzeri ortamlari,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, caligan1 veya isyerini
etkileyebilecek, zarar veya hasar verme potansiyelini,

TEKNIK SINIRLAMA: Bir donanim veya yazilimin teknik agidan kullanim limitlerini,

TERMAL KONFOR: Calisma ortaminda g¢alisanlarin biiyilk ¢ogunlugunun 1s1, nem, hava
akim hiz1 ve termal radyasyon gibi iklim sartlar1 agisindan, bedensel ve zihinsel faaliyetlerini
stirdiiriirken belli bir rahatlik i¢ginde bulunmasin,

VERI KONTROLU: Veritabanlarinda, verilerin bulundugu daimi depolanma alanlarina,
gecici olarak bulunduklar1 swap (degis tokus veya takas) alanina, hafizaya vb. tiim noktalara
erisim durumlarinin gézden gegirilmesini,

VERI SOZLUGU: Veritabani tasariminin ilk adimi olarak, tasarlanan sistemde kullanilacak /
ihtiyac duyulacak tiim verilerin adlari, kodlar1 ve 6zelliklerini agiklamalari ile igeren tabloyu,

VERI YUK YOGUNLUGU / TRAFIGIi: Veritabani iizerinde yapilan ve islem giicii
gerektiren islemlerin olusturdugu yiikii,

VERI TABANI: Bir uygulama yaziliminin ihtiyag duydugu ve / veya yazilim kullanilarak
olusturulan verilerin tiimiiniin islenmesi, saklanmas1 ve raporlanmak amaci ile erisilmesi i¢in
tasarlanan birbirleri ile iligkili tablo, indeks, kural ve betikler toplulugunu,
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VERITABANI ALT TABLOLARI (KOLLEKSIYONLARI): Veritabaninda bir iist
tabloya bagli alt veri sayfalarini,

VERITABANI ARACI: Tasarlanan veritaban1 yapisinin uygulanarak yazilimin ihtiyag
duydugu / olusturulan verilerin tutulmasi iizerine hazirlanan yapinin bulunduruldugu yazilim
ortami1 ve bu ortama eriserek gerekli tasarimin yapilmasi, yapimin degistirilmesi, verilere
erisilerek raporlanmasina olanak saglayan yazilim servisleri bilesenlerinin tiimiinii,

VERITABANI BAGLANTISI: Yazilm platformunun veritabanma erisim yontem ve
araglarini,

VERITABANI ERISIMI: Yazilim platformunun veritabanina erisim yontem ve araglarin,

VERITABANI GERI DONUSU: Daha 6nceden yedegi alinmis verilerin veritabanina geri
yiiklenmesini,

VERITABANI GORUNUMU: Veritabaninda olusturulan bir ya da birden fazla tablodan
sorgulama dili kullanarak cekilen verilerden olusturulan sanal tabloyu,

VERITABANI INDEKSI: Veritabaninda veri kayitlarina sirali ve daha hizli bigimlerde
erisilmesine olanak saglayan ve fiziksel yerlesimini gosteren anahtarlar1 igeren alani,

VERITABANI LOGLARI: Veritabanina yapilan tiim giris/cikis erisim islemleri kayitlarinin
tutuldugu dosyalari,

VERITABANI MODELLEME DIiYAGRAMI: Veritabanmin veri tipleri, tablolar, veri ve
tablolar arasi iligkiler, tablo islemleri, sakli yordamlar ve kisitlamalardan olusan yapisini
tanimlayan sematik gosterimi,

VERITABANI ORTAMI: Verilerin bir araya getirildigi, islendigi, saklandig1, yenilendigi
veya diizeltildigi yazilim,

VERITABANI ONLEYICi BAKIMI: Veritabaninda yanlslari onlemek, sistemin
performansini ve giivenilirligini belirli bir seviyede tutmak i¢in yapilan diizenli bakimi,

VERITABANI PERFORMANS LOGLARI: Veritabanmin ¢alistig1 sunucunun disk, hafiza
ve islemci bazinda kullanim performans istatistik sonuclarinin takip edildigi diiz yaz
dosyasini,

VERITABANI PORTU: Veritabaninin bulundugu sunucunun giris/¢ikis donanimsal
arayuzunt,

VERITABANI SAKLI YORDAMI: (liskisel veritabani yonetim uygulamalarinda
saklanabilen, degistirge alabilen, kendisine verilen parametreler ve kodlanist dogrultusunda
belli isleri gerceklestiren ve eger varsa ¢ikti parametrelerini dondiiren islevleri,

VERITABANI SEMASI: Veritabaninda kayit yiginlarimin ya da bilgi parcaciklarinin
tanimlandig1 gorsel diyagrami,

VERITABANI TABLOSU: filiskisel veritabani sistemlerinde aymi 6zelliklere sahip veri
kiimelerinin saklandig1 yapilari,

VERITABANI TASARIM DOKUMANI: Tasarlanan veritabani ile ilgili olarak hazirlanan
tim sema, modelleme diyagramlari, ayrintili tablo yapilari, sakli yordam listelerini
acgiklamalari ile igeren teknik dokiimani,
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VERITABANI TETIiKLEYICI BETIK: Veritabaninin kendi programlama dilinde yazilmus
ve veritabanindaki tablolar1 kayit ekleme, degistirme, iptal islemlerinden 6nce ya da sonra
veritabani ortami tarafindan otomatik olarak baslatilan kod parcalarini,

VERITABANI UNSURU: Veritabaninda aynt niteliklerden olusan tablolar, goriinlimler,
indeksler, sakli prosediirler, tetikleyiciler vb. varliklar/nesnelerden herhangi birini,

VERITABANI YETKI SEVIYESI: Veritabaninda kullanicilara erisim, ekleme, degistirme
ve silme gibi iglemler icin verilen izinleri,

VERITABANI: Bir uygulama yazilimmin ihtiyag duydugu ve / veya yazilim kullanilarak
olusturulan verilerin tiimiiniin islenmesi, saklanmasi ve raporlanmak amaci ile erigilmesi i¢in
tasarlanan birbirleri ile iliskili tablo, indeks, kural ve betikler toplulugunu,

VERITABANLARINI KONSOLIDASYONU: Sunucu birlestirme, ayn1 sunucuya birkag
farkli uygulama ytikleyerek birden fazla, tek tek sunucuyu ortadan kaldirmak ve kullanilabilir
kaynaklar1 en ist diizeye ¢ikarmak igin toplam bilgisayar sunucusu tamamlayicisinin
yonetimini,

YASAM DONGUSU: Cesitli yazilim ve donanim yapilandirmalarina uygulanabilir ve
genellikle alti farkli (analiz, tasarim, gelistirme, test etme, uygulama, dokiimantasyon ve
degerlendirme) asamalarin,

YAZILIM: Bilgisayar sistemini olusturan harici ve dahili donanim birimlerinin yonetimini
ve kullanicilarin islerini yapmak igin gerekli olan programlari,

YORDAM: Belli bir islevi yerine getirmek i¢in kullanilan kod parcaciklarini,

YUK DENGELEME (LOAD BALANCING): Olusan ag trafigini bir sunucu grubu veya
sunucu havuzu olarak adlandirilan sunucular arasinda paylastirma iglemini
ifade eder.
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Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

22UY0509-5 VERITABANI YONETICIiSi ULUSAL YETERLILIiGi

1 | YETERLILIGIN ADI Veritaban1 Ydneticisi
2 | REFERANS KODU 22UY0509-5
3 |SEVIYE 5
ULUSLARARASI . VT
4 SINIFLANDIRMADAKI YERI 2521 (Veritabani tasarimcilar1 ve yoneticileri)
5 | TUR
6 | KREDI DEGERI
A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
7 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIHIi -
Bu yeterlilik Veritaban1 Yoneticisi (Seviye 5) mesleginin
egitim almis ve nitelik kazandirilmig kisiler tarafindan
yiriitiilmesi ve ¢aligmalarda kalitenin artirilmast igin;
e Adaylarin sahip olmas1 gereken nitelikleri, bilgi, beceri
8 |AMAC ve yetkinlikleri tanimlamak,
e Adaylarin, gegerli ve glivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
¢ Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina
referans ve kaynak olusturmak amaciyla hazirlanmistir.
9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I
Veritabani Yoneticisi (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi - 13UMS0346-5
10 | YETERLILIK SINAVINA GIiRiS SART(LAR)I
11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

22UY0509-5/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri
22UY0509-5/A2 Veritaban1 Hazirlik Siireglerinin Yiriitiilmesi

22UY0509-5/A3 Veritabani Tasarimina Katki Saglama ve lyilestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
22UY0509-5/A4 Veritabani Isletme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

11-b) Se¢meli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

gerekmektedir.

Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in tiim yeterlilik birimlerinden basarili olmasi

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Veritaban1 Yoneticisi (Seviye 5) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde
tanimlanan siavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in birimlerde
tanimlanan sinavlardan basarili olmalar1 sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir. Yeterlilik
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birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin
birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor olmasi
gerekmektedir

13 | DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Degerlendiricilerin asagidaki alternatiflerden en az birini sagliyor olmasi gerekmektedir:

e Bilisim teknolojileri alaninda 6gretmen/6gretim gorevlisi/egitmen olmak ve veritabani yonetimi
alaninda en az ti¢ (3) y1l egitim vermis olmak,

e Lisans mezunu olmak ve en az iig¢ (3) yil veritabani yonetimi ile ilgili islerde gorev almis olmak,

e Bilisim alaninda meslek yiiksekokullarindan mezun olmak ve en az bes (5) yil veritabani
yonetimi ile ilgili islerde gorev almig olmak.

Yukaridaki 6zelliklere sahip olan ve 6lgme degerlendirme siirecinde gorev alacak degerlendiricilere ilgili
alanda smav ve belgelendirme kuruluslar1 tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gorev alacagi
ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar1), 6lgme degerlendirme ve dlgme — degerlendirmede
kalite giivencesi, ISG konularinda egitim saglanmalidir.

14 | BELGE GECERLILIK SURESI Verltabapl Yonet}91s1 SSeylye 5) mesleki yeterlilik
belgesinin gecerlilik siiresi 5 yildir.

15 | GOZETIM SIKLIGI -

Bes (5) willik gecerlilik stiresinin sonunda belge
sahibinin performansi asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye
tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik siiresi igerisinde toplamda en az
BELGE YENILEMEDE iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda ¢alistigini
16 | UYGULANACAK OLCME- gosteren  kayitlar1  (hizmet  dokiimii, referans
DEGERLENDIRME YONTEMIi yazist/mektubu, sozlesme, fatura, portfolyo, vb.)
sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri
i¢cin tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.

17 MESLEKTE YATAY ve DIKEY Yatay Ilerleme: Blok Zinciri Analisti (Seviye 5),
ILERLEME YOLLARI Yazilim Gelistirici (Seviye 5)

18 YETERLILIGI GELISTIREN Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir
KURULUS(LAR) Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)

R N \[YK Bilisim Teknolojileri Sektér Komitesi

SEKTOR KOMITESI
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Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri

22UY0509-5/A1 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI, CEVRE KORUMA, iS ORGANIiZASYONU VE
KALITE GEREKLILIiKLERIi

Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is

S RETEREIEIR RIS Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri

2 | REFERANS KODU 22UY0509-5/A1

3 |SEVIYE 5

4 | KREDi DEGERI

A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
5 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Veritaban1 Yoneticisi (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi - 13UMS0346-5

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazanim 1: is saghgi ve giivenligi ile ilgili 6nlemleri aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Calisma alaninda ISG ile ilgili uygulanmasi gereken dnlemleri agiklar.
1.2: Caligma alaniin giivenlik agisindan kontroliinii agiklar.

Osrenme Kazanim 2: Cevresel risklerin azaltilmasina vonelik yapilmasi gerekenleri aciklar.

Alt Ogrenme Kazamimlari:

2.1: Ortaya ¢ikan atiklarin tiirlerine gore ayristirilmasini agiklar.
2.2: Dontistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi i¢in yapilmasi gerekenleri agiklar.

Osrenme Kazammu 3: Kalite gereklilikleri, is organizasyonu ve mesleki gelisim ile ilgili faaliyetleri
aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlar:

3.1: 15 stireglerinde kalitenin saglanmasina yonelik izlemesi gereken prosediirleri agiklar.
3.2: Is organizasyonuna iliskin gergeklestirmesi gereken faaliyetleri agiklar.
3.3:Mesleki gelisimine iliskin faaliyetleri agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): Al birimine yonelik teorik smmav Ek Al-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yirmi (20) soruluk 4 secenekli ¢oktan segmeli ve her biri
esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru icin ortalama

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 9



22UY0509-5/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is

Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri

bir bucuk (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren aday
basarili sayilir. Smav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi dngdriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek
Al-2) dlgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Al birimine yo6nelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda 6lgme ve degerlendirmesi yapilacaktir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik biriminin gecerlilik siiresi birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir.

YETERLILIK BiRiMINi

Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir

. I(igilglr\r/ll/ﬁléNRULUS (LAR) Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)
YETERLILIiK BIRIMINI

10 | DOGRULAYAN MYK Bilisim Teknolojileri Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERIi

EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandiriimasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1.

Is saglig: ve giivenligine yonelik temel diizenlemeler

1.1.
1.2.

1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

Is saglhig1 ve giivenliginde isverenlerin ve ¢alisanlarin hukuki yiikiimliiliikleri

Arag, gereg ve ekipmanlarin giivenli kullanimu ile ilgili talimat ve prosediirler ve bunlar is
stireclerine uygulama

Caligma ortami ve yapilan isten kaynakli tehlike ve riskler

Risk ve tehlike kavramlari, tiirleri ve 6zellikleri

Calisma ortamindaki risk ve tehlikeleri belirleme yontem ve teknikleri

Calisma ortaminda giivenli ¢aligma i¢in uyulmasi gereken 6nlemler

Calisma ortaminda bulunabilecek saglik ve giivenlik isaretleri

Acil durum kapsami ve acil durum plani

Acil durum tiirleri ve acil durumlarda harekat tarzi

1.10. Acil durumda uyulmasi gereken kurallar

1.11. Is kazasina sebep olabilecek durum ve davramislar

1.12. Is kazas1 ve ramak kala durumlarinda uygulanacak prosediirler
1.13. Calisma alaninin is sagligi ve giivenligi agisindan kontrolii
1.14. Risk degerlendirmesi kavrami

Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik uygulamalar

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.

Caligma siireglerinde ortaya ¢ikan atik malzemelerin tasnif ve bertarafi
Caligma siireglerinde ortaya ¢ikan elektronik atiklarin tasnif ve bertarafi
Temel atik yonetimi

Uretim siireclerinde meydana gelmesi olas1 ¢evresel risk ve tehlikeler
Cevresel risk ve tehlikelere karsi uygulamasi gereken 6nlemler

Enerji verimliligi ve temel tasarruf uygulamalar

is siireclerinde Kkalite gereklilikleri, is organizasyonu ve mesleki gelisim ile ilgili faaliyetler

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.

3.7.

Siireglerle ilgili takip edilmesi gereken mevzuatlar

Caligma siireglerinde kalitenin saglanmasina yonelik izlenmesi gereken prosediirler
Tutulmas1 gereken kayitlar ve raporlama

Temel kalite yonetim siiregleri

Caligsma siireglerinde karsilasilmasi olasi hatalar ve bunlarin giderilmesi siireci
Kisisel ve kurumsal bilgilerin gizliligi ve giivenligi mevzuati

Mesleki gelisim ile ilgili faaliyetler

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 10




22UY0509-5/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is
Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri

Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

EK A1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

Yeterlilik
oo . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili o
sopee Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BG.1 (;allsrga ortami ve yapilan isten kaynakl tehlike ve| A.1.1 11 T1
riskleri siralar. Ald4
BG.2 Calisma "ortamln.da giivenli calisma igin uyulmasi| A.1.1 11 T1
gereken 6nlemleri siralar. Ald
Calisma alaninda bulundurulmasi gerekli is sagligi ve
BG.3 |giivenligi koruma ve miidahale araglarinin islevlerini| A.1.2 11 T1
aciklar.
Caligma alaninda bulundurulmasi gerekli is sagligi ve
BG.4 |giivenligi koruma ve miidahale araglarinin dogru| A.1.2 11 T1
kullanim sekillerini agiklar.
BG.5 .Cahsma‘ o.rtamlnda bulunabilecek saglik ve giivenlik A12 11 T1
isaretlerini agiklar.
A2l
s Acil durum kavramini agiklar. 11 T1
A22
A2l
BG.7 Acil durumlarda uygulanacak prosediirleri agiklar. A2 11 T1
BG.8 1_5 kazasina sebep olabilecek durum ve davraniglari Al4 11 T1
listeler.
BG.9 |Calisma alamnim is saghg ve giivenligi agisindan| A.1.3 12 T1
kontroliinii agiklar. A.l6 '
Caligma ortaminda is sagligi ve givenliginin| A 19
BG.10 |~ . . ) . L.
saglanmasina yonelik ekipman ve donanimlar ile 12 T1
e . A22
bunlara iligkin talimatlar1 agiklar.
Risk  degerlendirmesi ~ kavrammi ~ ve  risk| 519
BG.11|, . . . o 1.
degerlendirmesi ¢aligmalarina bulunabilecegi katkiy1 A2 12 T1
aciklar. o
BG.12 |is kazasi ve ramak kala durumlarinda uygulanacak| A.1.2
.y 1.2 T1
prosediirleri agiklar. A22
BG.13 Uretim sﬁrggleripde meydana gelmesi olas1 gevresel A31 21 T1
risk ve tehlikeleri agiklar.
BG.14 gevresel .risk ve tehlikelere karsi uygulamasi gereken A31 21 T1
Onlemleri siralar.
Is siireclerinde ortaya ¢ikan atik malzemelerin
BG.15 |(kablolar ve benzeri) tasnif ve bertarafina yonelik| A.3.2 2.2 T1
prosediirleri agiklar.
BG.16 Is siireclerinde qrta}{a ¢ikan e}ektr.onik atiklarin tasnif] A32 29 T1
ve bertarafina yonelik prosediirleri agiklar.
Is siireglerinde kalitenin saglanmasma yonelik| A.4.1
BG.17 izlemesi gereken prosediirleri agiklar. A4.2 31 T
. B
BG.18 i ile ilgili sii i 3.2 T1
Is organizasyonu ile ilgili siiregleri agiklar. Gérevi
. O . H.2.1
BG.19 |Kisisel mesleki gelisimi ile ilgili faaliyetleri agiklar. H.22 3.3 T1
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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22UY0509-5/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00
Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri

I Ylgti(i?::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi fgili 2 &
vetes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
H.1.1
L | Rl2
BG.20 fkllkbllar;m mesleki gelisimi i¢in yapilacak faaliyetleri H.1.3 3.3 T1
srear H.3.1
H.3.2
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS L o .
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tigili Birimi aul [RECCRETChE
vores Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
*BY.1 - - - -

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu



22UY0509-5/A2 Veritabam Hazirlik Siire¢lerinin Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00
Yiirtitiilmesi

22UY0509-5/A2 VERITABANI HAZIRLIK SURECLERININ YURUTULMESI

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Veritaban1 Hazirlik Siireglerinin Yiiriitiilmesi
2 |REFERANS KODU 22UY0509-5/A2
3 [SEVIYE 5

4 | KREDi DEGERI

A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
5 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Veritabani Yoneticisi (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi — 13UMS0346-5

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazamim 1: is saghgi ve giivenligi ile ilgili 6nlemleri uygular.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Calisma alaninda ISG ile ilgili alman 6nlemleri uygular.

1.2: Is saghig1 ve giivenligi icin gerekli KKD’leri kullanarak calisir.
1.3: Caligmalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi talimatlarini uygular.

Osrenme Kazamim 2: Veritabani sunucu yapilandirmasinin hazirhk siirecini aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

2.1: Veritaban1 sunucusunun analizini agiklar.

2.2: Alternatif veritabani sunucu platformlarini agiklar.
2.3: Sunucu ve platform karsilastirmalarini listeler.

Osrenme Kazanmim 3: Veritabani sunucu kurulumu yapar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

3.1: Veritabani sunucusu 6zelliklerini kontrol eder.
3.2: Veritabani sunucu kurulumlarin1 gergeklestirir.
3.3: Sunucu degisikligi yonetimini planlar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): A2 birimine yonelik teorik smmav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yirmi iki (22) soruluk 4 segenekli ¢oktan segmeli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru igin
ortalama bir buguk (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren
aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi Ongoriilen tiim bilgi ifadelerini

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 13



22UY0509-5/A2 Veritabam Hazirlik Siire¢lerinin Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00
Yiirtitiilmesi

(Ek A2-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1): A2 birimine yonelik performansa dayali bu smavda adayin basvuru esnasinda sectigi bir
platformda, veritabani sistemi teknik 6zelliklerini ana hatlariyla anlatmasi beklenir. A2 birimine yonelik
performansa dayali smmav Ek A2-2’de yer alan "Beceriler ve Yetkinlikler" kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Beceriler ve Yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik
adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan
basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi gerekir.
Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye karsilik
gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ortamlarda
gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali sinav ile
Ol¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildig tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢cin basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki 1 yili gegemez. Birimin elde edilebilmesi
icin adaylarin birimde tanimlanan tiim sinavlardan basarili olmasi gerekir.

Yeterlilik biriminin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde adayin
sinavina son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir
J | CLILIE IO Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Bilisim Teknolojileri Sektoér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. ISG ve ¢evre koruma énlemlerinin alinmasi
1.1. Is saghg1 ve giivenligi talimatlarini is siireclerinde uygulama
1.2. Calisma ortamindaki tehlike ve risklere karsi 6nlem alma
1.3. Is siireclerinde kisisel koruyucu donanimlari kullanma
1.4. Kisisel verilerin korunmasi talimatlari
2. Veritabam sunucu yapilandirmasi hazirhk siireci
2.1. Veritabani sunucusu ozellikleri
2.2. Veritaban1 sunucusunun konfigiirasyon ayarlari
2.3. Veritabani ve veritaban dillerinin farkliliklar:
2.4. Veritaban1 modelleri ve sunuculari
2.5. Veritabani sunucu kurulumlarim gergeklestirme
2.6. Veritaban1 mimarileri
2.7. Sunucu performans dl¢timleri
2.8. Sunucu degisikligi yonetimi
2.9. Lisanslama ve siiriim kontrolii
2.10. Veritabani erisimi ve giivenlik

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 14



22UY0509-5/A2 Veritabam Hazirlik Siire¢lerinin

Yirttulmesi

2.11. Klasik ve modern sunucular

2.12. Bulut ve sanal sunucularda veritabanlar
2.13. Sunucu platformlarini analiz etme

2.14. Isletim sistemleri ve veritabanlari iligkisi

3. Veritabam sunucu Kurulumlari

3.1 Veritabani sunucusu konfigiirasyon ihtiyaclari

Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

3.2. Sunucu iizerinde gergeklestirilebilecek yama ve yiikseltme islemleri

3.3. Isletme ici veri akis1

3.4. Isletim sistemi veya uygulama ici kiiciik capli kod yazimi

3.5. Veritabani sunucu konfigiirasyonlari

3.6. Veritaban sunucusunun lisanslama ve siiriim bilgileri
3.7. Kurulum 6ncesinde ihtiyag duyulabilecek platform eksikleri ve ¢6ziimleri

3.8. Veritabani1 konsolidasyonu prensipleri

3.9. Veritabani sunucu kurulumu agamalarinda kritik neme sahip noktalar

3.10. Veritabani kurma
3.11. Sunucu degisiklikleri

3.12. Sunucu degisikligi oncesinde gerekli test islemlerini gerceklestirme
3.13. Veritabani sunucusunda olusturulabilecek veritabani ve kullanilabilecek sorgulama dili
ozellikleri
3.14. Veritabani sunucusu degisikliklerinde karsilasilabilecek olasi senaryolar

3.15. Veritabani yama ve yiikseltme yapma
3.16. Sistem ve uygulama yazilimlari
3.17. Sektore ait ulusal ve uluslararasi standartlar

EK A2-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
AL Y;ti?‘?:’::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi ilgili -] e
saree Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi

BG.1 Veritabani sunucusunun konfigiirasyon ayarlarini c11 21 T1
agiklar.

BG.2 |Veritabam ve veritabani dilleri farkliliklarimi agiklar. | C.1.1 2.1 T1

BG.3 |Veritabani sunucusunun mimari 6zelliklerini agiklar. | C.1.2 2.1 T1

BG.4 Sunucu perfgrmans1n1 etkileyebilecek olasi C12 21 T1
senaryolar listeler.

BG5 Lisansile'lrna ve sirim kontrgh’i yapmanin teknik C.13 21 T1
gerekliliklerini temel prensipleri ile agiklar.
Cesitli platformlarda (bulut, sanal siiriicii, local

BG.6 |sistem gibi) calisabilecek veritabani sunuculari c2l1 2.2 T1
orneklerini karsilagtirir.

BG.7 Sunucu platf(.)rmlarl'm teknik altyapi, glivenlik ve C.2.2 29 T1
kullanim maliyetleri agisindan karsilastirir.
Alternatif veritabani sunucularinin ¢alisacagi isletim

BG.8 |sistemleri (windows, linux gibi) ve veritabanlari C23 2.2 T1
arasindaki iligkileri agiklar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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22UY0509-5/A2 Veritabam Hazirlik Siire¢lerinin

Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

Yiiriitiilmesi
I Ylgti(i?:: iIk Degerlendirme
No Bilgi ifadesi lgili il -
vetes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BG.9 Klasik ile modern sunucular arasindaki farklar c31 23 T1
aciklar.
BG.10 Alternatif Veritalzanl spn}.lculgrmn.l grisilebilirlik, C3.2 23 T1
performans ve giivenlik 6zelliklerini karsilastirir.
BG.11 Iliskisel veritabanlarinda iliskileri olusturmay1 C3.2 23 T1
aciklar.
BG.12 Veritaban1 sunucusu konfigiirasyon ihtiyaglarini D.11 31 T1
aciklar.
BG.13 SPnucu ﬁzqrinde gc?rc{'eklestirilebilecek yama ve D.1.2 31 T1
ylikseltme islemlerinin olasi nedenlerini agiklar.
BG 14 ?sletme igi veri akigsinin aksamamasi i¢in alinabilecek D.1.3 31 T1
onlemleri agiklar.
Alinan 6nlemlere iligkin kullanilabilecek kiiglik ¢aplt
BG.15 kod bloklarini ana hatlariyla agiklar. D.13 31 &
BG.16 .Veritaba}m. sunucusu ig:.ir} gerekli .yﬁk.se.ltme D.14 31 T1
islemlerinin gergeklestirilme sekillerini agiklar.
Veritabani sunucusunun kurulumu 6ncesinde ihtiyag
BG.17 |duyulabilecek platform eksiklerini ve ¢ziimleri D21 3.2 T1
agiklar.
BG.18 |Veritabani konsolidasyonu prensiplerini siralar. D21 3.2 T1
BG.19 Yeritabanl.sunucu kurulumu asamalarinda kritik D.2.2 3.2 T
Oneme sahip noktalari agiklar.
BG.20 Veritabani sunucusu degisikliklerinde D31 33 T1
karsilagilabilecek olasi senaryolari agiklar.
Veritabani sunucusu degisikligi sirasinda ihtiyag
BG.21 |duyulabilecek sistem ve uygulama yazilimlarini D.3.2 3.3 T1
aciklar.
BG.22 |Sektore ait ulusal ve uluslararas: standartlari listeler. | D.3.3 3.3 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS R < .
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tlgili Ef-n:lml s Bezeindine
vt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BY 1 Calisma ortaminda bulunan giivenlik ve saglik A12 11 p1
" |isaretlerine uyar. - '
Calisima ortaminda yiiriitiilen islere ve risklere gore
BY.2 |kullanilmasi gereken KKD'leri uygun sekilde| A.1.3 1.2 P1
kullanir.
*BY 3 Calismalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi B 1.2 13 p1
 |talimatlarini uygular. B '
*BY 4 (")rr_lek bir veritabani sunucusunda konfigiirasyonu D.1.1 31 p1
belirler.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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22UY0509-5/A2 Veritabam Hazirlik Siire¢lerinin

Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

Yiirtitiilmesi
. l-JMS I;(Iifx: I,Ibl\ll(t Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Hgili . g
v Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim

*BY 5 V@r.itab.ar.n _ sunucu kurulumunu gerceklestirerek, D.2.2 3.2 p1
erisilebilirligini saglar.

BY.6 Sunucu deg.isikligi oncesinde gerekli test islemlerini D.3.2 3.3 P1
gerceklestirir.

*BY.7 K"u!.lamlfan .Ver.it'(.lba"m sunucusunun lisanslama ve C.13 31 p1
stiriim bilgilerini gosterir.
Veritabani sunucusunda olusturulabilecek

*BY.8 |veritabani ve kullanilabilecek sorgulama dili D.2.1 3.3 Pl
Ozelliklerini gosterir.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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22UY0509-5/A3 Veritabani Tasarimina Katki Saglama ve Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00
Iyilestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

22UY0509-5/A3 VERITABANI TASARIMINA KATKI SAGLAMA VE iYILESTIRME
SURECLERININ YORUTULMESI

Veritaban1 Tasarimina Katki Saglama ve lyilestirme

1 | YETERLILIK BIRIMi ADI . ST :
Stireglerinin Yiiriitilmesi

2 | REFERANS KODU 22UY0509-5/A3

3 |SEVIYE 5

4 | KREDi DEGERI

A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
5 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Veritaban1 Yoneticisi (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi - 13UMS0346-5

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazamm 1: is saghgi ve giivenligi ile ilgili 6nlemleri uygular.

Alt Ogrenme Kazanimlari:
1.1: Caligma alanminda ISG ile ilgili alinan 6nlemleri uygular.
1.2: Is saghg ve giivenligi icin gerekli KKD’leri kullanarak ¢alisir.

1.3: Calismalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi talimatlarini uygular.

Osrenme Kazanim 2: Veri modelleme ve veritabani tasarimina katki saglar.

Alt Ogrenme Kazanimlart:
2.1: Veri modellerini listeler.
2.2: Veritabani tasarimi olusturulmasina katki saglar.

2.3: Veritabani uygulamalari gelistirir.

Osrenme Kazamim 3: Veri yonetim sistemlerini izleme ve ivilestirme faalivetlerini viiriitiir.

Alt Ogrenme Kazanimlar:

3.1: Veri yonetim sistemlerini izlemeyi agiklar.
3.2: Performans izleme ve iyilestirme faaliyetlerini yonetir.
3.3: Veritaban1 sunucusu iizerinde yiik dengeleme islemlerini agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): A3 birimine yonelik teorik smmav Ek A3-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yirmi bes (25) soruluk 4 segenekli ¢oktan segmeli ve her
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biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru igin
ortalama bir buguk (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren
aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik siav ile dlgiilmesi dngdriilen tiim bilgi ifadelerini
(Ek A3-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1): A3 birimine yonelik performansa dayali bu smavda adayin basvuru esnasinda sectigi bir
platformda, veritabani sistemi teknik Ozelliklerini ana hatlariyla agiklamasi beklenir. A3 birimine
yonelik performansa dayali sinav Ek A3-2’de yer alan "Beceriler ve Yetkinlikler" kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Beceriler ve Yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik
adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan
basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi gerekir.
Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢cek uygulama sartlarindaki siireye karsilik
gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ortamlarda
gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A3-2) tamami performansa dayali sinav ile
Olciilmelidir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildig tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi icin basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki 1 yili gegemez. Birimin elde edilebilmesi
icin adaylarin birimde tanimlanan tiim sinavlardan basarili olmasi gerekir.

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde adayin
sinavina son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir
2| LT Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Bilisim Teknolojileri Sektoér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK A3-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. ISG ve ¢evre koruma énlemlerinin alinmasi
1.1. Is saghg ve giivenligi talimatlarini is siireglerinde uygulama
1.2. Calisma ortamindaki tehlike ve risklere karsi 6nlem alma
1.3. Is siireglerinde kisisel koruyucu donanimlari kullanma
1.4. Kisisel verilerin korunmasi talimatlari
2. Veritabam tasarimina katki saglama siirecleri
2.1. Veri modelleme yontemleri ve farkli kullanim alanlar
2.2. Veri modellerinin temel 6zellikleri ve veri modelleri arasindaki iliskiler
2.3. Veritabani ve veritaban dilleri
2.4. Veritaban1 modelleme ve tasarimi prensipleri
2.5. Veritabani 6zellikleri (Sql, NoSql, Blokzincir gibi)
2.6. Veritabani tasarimi yapma
2.7. Veritabani yapisina uygun tablo (koleksiyon) tasarlama
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2.8. Normalizasyon kurallari
2.9. Veritabanlari indeks yapilart
2.10. Veritabanina uygun uygulamalarin, kod yordamlar1 temel ¢alisma prensipleri
2.11.1liskisel veritabanlarinda iliski kurabilme
2.12. Veritabani sorgularinda birden fazla tabloyu birlikte sorgulayabilme
2.13. Veri biitiinliiglinii test etme
2.14. Veri biitiinligiinii saglamanin temel prensipleri ve avantajlari
2.15. Json ve Xml verilerle ¢alisabilme
2.16. Veri biitiinliiglini test etme
2.17. Sql tabanl1 veritabanlar1 ve Sql sorgulama yapma
2.18. NoSql veritabam olusturabilme
3. Veri yonetim sistemlerini izleme ve iyilestirme faaliyetleri
3.1 Veritabani sunucusu is yiikleri ve bildirimleri
3.2. Veri yonetim sistemlerinde karsilagilabilecek sorunlart
3.3 Veritabani kontrol uygulamalar1
3.4. Performans izleme araglarinin ¢alisma prensipleri
3.5. Veritabani tuning ve performans testi yapma
3.6. Yonetime hazirlanan raporlar
3.7. Zaman yonetimi
3.8. Sunucu tizerindeki veri yiikk yogunlugunu ve trafigi izleme yontemleri
3.9. Veri yiikiinii dengeleme prensipleri
3.10. Veritabam konsolide etme yontemleri
3.11. Giivenlik testleri
3.12. Veri yiikii testleri
3.13. Veritabani performans arttirma ve sanallagtirma
3.14. Veritabani izleme

EK A3-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
oo . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Igili Alt Orenme Aract
Boliim =
Kazanimi

Veri modelleme yontemlerini temel hatlariyla
BG.1 |karsilastirarak farkli kullanim alanlarinin El1 2.1 T1
avantajlarini agiklar.

Veri modellerinin temel 6zelliklerini ana hatlariyla

BG.2 |. E.1.2 2.1 T1
listeler.

BG.3 Veritabarp yOnetim .si.sjcen.line. uygun olarak veri E13 21 T1
modelleri arasindaki iligkileri agiklar.

BG4 Veritabani 6rneklerinin temel 6zelliklerini E21 29 T1
karsilagtirir.

BG.5 Veri ' qugllerine uygun  veritabani  tasarimi E20 29 T1
prensiplerini agiklar.

BG.6 Veritaban1 yapisina uygun tablo (koleksiyon) E23 29 T1
tasarlamanin kurallarini agiklar.

BG.7 Performans iyilestirmeleri i¢in indeks tanimlamanin E24 29 T1

Onemini aciklar.
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Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

I Ylgti(i?::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi lgili il -
vetes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
Veritabanina uygun tablolar arasinda
BG. ’ E.2.4 2.2 T1
G8 olusturulabilecek iliskileri ve temel 6zellikleri siralar.
BG.9 Veritaban1 yapisina uygun olarak c¢oklu tablolarda E24 29 T1
sorgulamalar agiklar.
Veritabanina uygun uygulamalarin (kod bloklar
BG.10 |(scripts), kod yordamlari (stored procedures) gibi)| E.3.1 2.3 T1
temel caligma prensiplerini drneklerle aciklar.
BG.11 Veri b}'itﬁnlﬁgﬁnii saglamanin temel prensiplerini ve E3.2 23 T1
avantajlarini agiklar.
BG.12 |Json veri kullanimini agiklar. E.3.2 2.3 T1
BG.13 | Xml veri kullanimini agiklar. E.3.2 2.3 Tl
Sunucu tizerinde gergeklesen is yiiklerinin (job), hata
BG.14 |bildirimlerinin (error log) takip edilme yontemini| F.1.1 3.1 T1
aciklar.
BG. 15 Veri yépetim sistemlerinde  karsilasilabilecek F1.2 31 T1
sorunlari listeler.
BG. 16 Veritz}banl. . kontrol  uygulamalarmin ~ g¢alisma F13 3.1 T1
prensiplerini ana hatlariyla agiklar.
BG. 17 Performans izleme araclarinin galisma prensiplerini F21 3.2 T1
aciklar.
BG. 18 Performans izleme uygulamalarindan elde edilen F22 3.2 T1
sonugclar agiklar.
BG. 19 Yoneticilerle bilgi ve rapor paylagsmanin Onemini F23 3.2 T1
agiklar.
BG. 20 Tum .i}{ilestirme faaliyetlerinde zaman yoOnetiminin F24 3.2 T1
Oonemini agiklar.
BG. 21 Sunucu }"izerindel.(ilveri yik yogunlugunu ve trafigi F31 3.3 T1
izleme yontemlerini ana hatlartyla agiklar.
BG. 22|Yiik dengeleme (load balancing) prensiplerini agiklar.| F.3.2 3.3 T1
BG. 23| Veritabani konsolide etme yontemlerini listeler. F.3.3 3.3 T1
BG. 24|Veri yiikii ve giivenlik testleri sonuglarini agiklar. F.3.4 3.3 T1
BG.25 Sanallagtirma yapmanin agamalarini ana hatlariyla F3.4 3.3 T1
agiklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS P - .
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tl e e e nd e
= Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BY 1 Qallsma' ortaminda bulunan giivenlik ve saglik A12 11 p1
isaretlerine uyar.
Calisima ortaminda yiiriitiilen islere ve risklere gore
BY.2 |kullanilmas1 gereken KKD'leri uygun sekilde| A.1.3 12 P1
kullanir.
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Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

UMS Yeterlilik
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi e || B Esa i s
v Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi

*BY 3 Ca}lsmalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi B1.2 13 p1
talimatlarin1 uygular.
Veri modellerine uygun veritabani tasarimini

*BY.4 . E.2.2 2.2 P1
gerceklestirir.

*BY 5 Veritabani yapisina uygun tablolar1 (kolleksiyonlari E23 59 P1
vb.) olusturur.

BY 6 Ornek Yerltabanl ve tablolar"uzer.mde E23 29 P1

normalizasyon kurallarini gosterir.
Ornek tablo yapilari iizerinde veri biitiinliigiinii

*BY.7 |saglamak i¢in kisitlayici (constraint) 6rnekleri ve E.2.3 2.2 P1
calisma sekillerini gostererek aciklar.

*BY 8 Q.rnf?k V.erltabam uzerlnde- tabl.ol.ar .'c‘lras1.ndak1 E23 29 p1
iligkileri ve ¢alisma prensiplerini gosterir.

BY 9 Performans iyilestirmeleri i¢in indeks drnekleri E24 29 P1

olusturur.
Veritabanina uygun uygulamalar (kod bloklar1

*BY.10 |(scripts), kod yordamlar1 (stored procedures), E.3.1 2.3 P1
tetikleyiciler ve benzeri) olusturur.

*BY 11 Ver.l kgynaklarlndan (Json veya Xml) veritabanina E31 93 P1
verileri ¢eker.

*BY.12 |Performans izleme uygulamalarini galistirir. F.2.2 3.2 P1

*BY 13 Fferformans 1zl?me uygglamalarmm sonuglarini F29 3.9 P1
listeleyerek degerlendirir.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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Yirttulmesi

22UY0509-5/A4 VERITABANI iSLETME SURECLERININ YORUTULMESI

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Veritabani Isletme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
2 | REFERANS KODU 22UY0509-5/A4
3 |[SEVIYE 5

4 | KREDi DEGERI

A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
5 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Veritaban1 Yoneticisi (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi - 13UMS0346-5

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazamm 1: is saghgi ve giivenligi ile ilgili 6nlemleri uygular.

Alt Ogrenme Kazanimlari:
1.1: Calisma alaminda ISG ile ilgili alinan 6nlemleri uygular.

1.2: Is saghig1 ve giivenligi icin gerekli KKD’leri kullanarak ¢alisir.
1.3: Calismalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi talimatlarini uygular.

Osrenme Kazanim 2: Veritabam yedekleme, giivenlik politika ve prensiplerini tasarlar,

Alt Ogrenme Kazanimlart:

2.1: Veritabani erisim standartlarinin hazirlanmasini saglar.

2.2: Veritabani yedekleme standartlarinin hazirlanmasini agiklar.

2.3: Veritabani geri doniis standartlarinin hazirlanmasini agiklar.

2.4: Veritabani 6nleyici bakim kontrolleri standartlarinin hazirlanmasini agiklar.
2.5: Veritabani standartlart dokiimantasyonunu agiklar.

Osrenme Kazanim 3: Veritabani isletimini yapar.

Alt Ogrenme Kazamimlari:

3.1: Kapasite planlamasi yapmay1 agiklar.
3.2: Yedekleme (geri doniis) yapar.
3.3: Veritabani erisimlerini izlemeyi agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Sinav
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(T1): A4 birimine yonelik teorik smmav Ek A3-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yirmi alt1 (26) soruluk 4 segenekli ¢oktan se¢meli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢cmeli sorularla diizenlenmis siavda
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru ig¢in
ortalama bir buguk (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren
aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik siav ile dlglilmesi dngoriilen tiim bilgi ifadelerini
(Ek A4-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1): A4 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A4-2’de yer alan "Beceriler ve Yetkinlikler"
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceriler ve Yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan
basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik
adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basari
gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢cek uygulama
sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak
diizenlenmis ortamlarda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A4-2) tamami performansa
dayali siav ile 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildig tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi icin basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki 1 yili gegemez. Birimin elde edilebilmesi
icin adaylarin birimde tanimlanan tiim sinavlardan basarili olmasi gerekir.

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde adayin
sinavina son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir
2| LT Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Bilisim Teknolojileri Sektoér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK A4-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. ISG ve ¢evre koruma énlemlerinin alinmasi
1.1. Is saglig1 ve giivenligi talimatlarm is siireglerinde uygulama
1.2. Calisma ortamindaki tehlike ve risklere karsi 6nlem alma
1.3. Is siireglerinde kisisel koruyucu donanimlari kullanma
1.4. Kisisel verilerin korunmasi talimatlar
2. Veritabam yedekleme ve giivenlik
2.1. Veritabani baglant1 yontemleri
2.2. Sunucuya erisim iglemleri
2.3. Kullanici bazl yetkilendirmeler
2.4. Rol bazl yetkilendirmeler
2.5. Veri yedekleme ve altyap1 araglari
2.6. Yedekleme siireci, ilgili roller ve veri yedekleme standartlari
2.7. Sunucudan sunucuya replikasyon
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2.8. Yedekten geri donme teknikleri

Tarih:22/06/2022 Rev. No:00

2.9. Yedekten geri donme siirecini ger¢eklestirme ve ilgili rollerin tanimi

2.10. Veritabam geri doniis standartlarinin hazirlanmasi

2.11. Veritabani sunucusu donanim ve yazilim testleri ve 6nleyici bakimlar1 yapma

2.12. Onleyici bakim kontrolleri standartlar:

2.13.Veritabani dnleyici bakim kontrolleri standartlarinin hazirlanmasi

2.14. Veritabani erisim standartlarini hazirlama
2.15. Veritabani giivenlik politikalarinin belirlenmesi
2.16. Veritaban1 yedekleme politikalariin belirlenmesi
2.17. Teknik dokiiman hazirlama

3. Veritabani isletimi

3.1. Konfigiirasyon ayarlariyla veritabani say1 ve bityiikliiklerini karsilagtirma

3.2. Veri arsivleme
3.3. Hafiza(storage) artirimi yapma
3.4. Kapasite planlamasi

3.5. Veritabani performansini artirabilmek i¢in uygun indeksler olusturabilme

3.6. Replikasyon iglemleri

3.7. Yedekleme islemleri ve farkli yedekleme yontemleri

3.8. Yedekten geri doniis islemleri

3.9. Yedekleme saglik kontrolil yapma

3.10. Felaketten kurtarma senaryolar1 ve geri doniis planlari
3.11. Geri doniis politikalar1 temel prensipleri

3.12. Veritabani sunucusu erisimini izleme (audit) ve denetleme
3.13. Giivenlik ihlali kurulus prensipleri

EK A4-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
UMS L o .
No |Bilgi ifadesi lgili Birimi | Degerlendirme
roree Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BG.1 |Veritabani baglanti yontemlerini agiklar. G.11 2.1 T1
BG.2 Sunucuya erisim (login) islemlerini ana hatlariyla G192 21 T
aciklar.
BG.3 |Kullanici (user) bazli yetkilendirmeleri agiklar. G.13 2.1 T1
BG.4 |Rol (role) bazli yetkilendirmeleri agiklar. G.13 21 T1
BG.5 Yedekleme altyapi araglarinin ¢alisma prensiplerini G2.1 29 T1
aciklar.
BG.6 \_/eri yedekleme standartlar1 temel prensiplerini G.2.2 29 T1
listeler.
BG.7 |Yedekleme islemlerinin nasil yapildigini ana G.2.3 29 T1
hatlaryla agiklar.
BG.8 |Yedekten geri doniis yaklagimlarini agiklar. G3.1 2.3 T1
BG.9 |Yedekten geri doniis siirecinde yetkilendirmeleri G.3.2 23 T1
aciklar.
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Yiiriitiilmesi
I Ylgti(i?:: iIk Degerlendirme
No |Bilgi ifadesi fgili 2 &
vetes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BG.10 Veritabam. uygulamalarm.l kontrol etmek amaciyla G.4.1 24 T1
kullanilabilecek araglar listeler.
BG.11 |Gevre birimleri.ni kontrol amaciyla kullanilabilecek G.4.2 24 T1
test araglarini listeler.
BG.12 |Onleyici bakim kontrolleri standartlarini agiklar. G.4.3 2.4 T1
BG.13 | Veritabani erigim standartlarini belirlemenin 6nemini | 5 g 1 25 T1
aciklar.
BG.14 Yeritgbgr}l giivenlik politikalarini belirlemenin G.5.2 25 T1
Onemini orneklerle agiklar.
BG. 15 Verita}bfeml yedekleme politikalarini belirlemenin G.5.3 25 T1
Oonemini orneklerle agiklar.
BG. 16 (")nle_yici _bgklm sﬁreqlerir_lin dpkﬁmantasyon G.5.4 25 T1
tekniklerinin temel prensiplerini agiklar.
BG. 17 K"on"ﬁg‘i'irasyor_l ayarlariyla veritabani say1 ve H11 31 T1
biiytikliiklerini karsilagtirir.
BG. 18 If;rsivleme veya hafiza (storage) artirimi kararlarini H.1.2 31 T1
orneklerle agiklar.
BG. 19 Performans artirma amaciyla indeks bakim H.1.3 31 T1
caligmalarini agiklar.
BG. 20|Replikasyon islemlerini agiklar. H.1.4 3.1 T1
BG. 21 Veritqbam_ d_l'izenli yedekleme islemlerinin temel H2.1 3.2 T1
prensiplerini agiklar.
BG. 22 Veritaban1 yedeklerinin saglik kontrolii islemini H.22 3.2 T1
aciklar.
BG. 23 Felaketten donme senaryolar1 ve geri doniis planlarini H23 3.2 T1
agiklar.
BG. 24 Geri doniis politikalar temel prensiplerini 6rneklerle H24 3.2 T1
agiklar.
BG. 25 Kullamcllgr}r} veritabani sunucusuna qri@n H.3.2 3.3 T1
hareketlerini izleme (audit) yontemlerini listeler.
BG. 26 Veritzflbanl_ e_risimlerinde giivenlik ihlalleri kurulus H.3.3 3.3 T1
prensiplerini agiklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS Ao RnF - .
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tl e e e nd e
= Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BY 1 'Cahsma. ortamimda bulunan giivenlik ve saglik A12 11 p1
isaretlerine uyar.
Calisima ortaminda yiiriitiilen islere ve risklere gore
BY.2 |kullanilmasi gereken KKD'eri uygun sekilde| A.1.3 1.2 P1
kullanir.
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Yiriitiilmesi
UMS Yeterlilik
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi e || B Esa i s
Béliim Ogrenme Araci
" Kazanimi
“BY 3 Calismalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi B1.2 13 p1
" |talimatlarin1 uygular. o '
*BY.4 |Sunucuya baglanti (login) iglemlerini ger¢eklestirir. | G.1.2 21 P1
*BY 5 Kullamc_l (u_ser) ve rol (role) tanimlamalarini G13 21 P1
(authentication) yapar.
“BY 6 Veritabani 6zelliklerine uygun olarak yedekleme H21 3.2 P1
" |islemlerini gergeklestirir. o '
*BY 7 Veritaban 6zelliklerine uygun olarak yedekten geri H24 3.2 p1
" |doniis islemlerini gergeklestirir. o '
*BY 8 O}’nek bir .Ve‘rlt‘e‘lban? iizerinde farkli yedekleme H24 3.9 P1
yontemlerini gosterir.
*BY 9 Ornek bir veritabani iizerinde cesitli yedekten geri Ho4 32 P1
"~ |dénme, verileri kurtarma yontemlerini gosterir. o '
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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YETERLILIK EKLERIi

1. Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Egitim Bilgileri* Deneyim Bilgileri*
No | Adi-Soyadi | (Tarih - Egitim (Tari}’] el Unvan)
Kurumu/Béliim Adi) > verl
2018 - Yildiz Teknik
Universitesi 2019 - Devam Wissen Akademie — Partnerlik
1. | Alperen OKUR Matematik Yoneticisi ve Bilgi islem Sorumlusu
Miihendisligi
1987 - ODTU
Bilgisayar Miih. Lisans | 1992 - Devam Model Bilgi Islem, Istanbul, Kurucu
2. | Atila ZEYBEK | 159 opT0 1987-1992 UTE Holding-Datum Bilgi islem,
Bilgisayar Miih. Ankara, Sistem Programecisi
Yiksek Lisans
2014 - Devam Is Giivenligi Uzmani
2014 - 2016 MYK Denetimleri — Teknik Uzman
5 | Beil . (Bilisim Sektorii)
. niversitesi Bilgisayar <5l
BAYRAKDAR Miherdithe, ST 2011 - 2014 TUBIDER VOC Test Projesi -
Koordinator Yardimeisi
2009 - 2011 Cizgi TAGEM - Bilgisayar Miihendisi
2020 — BAUSEM - Wissen Akademie - Egitim
Direktorii
2018 — 2020 BAUSEM - Wissen Akademie -
Yazilim Egitimleri Y6neticisi
2013 — 2018 BAUSEM - Wissen Akademie -
Yazilim Teknik Egitmen
2008 — 2009 Morsa Medikal ve Makine Sanayi-
Uretim Miidiirii- Bilgi Islem Sorumlusu
o 2007 — 2008 Cozbim Bilgisayar Yazilim- Kurucu
1988 - ITU Ugak ve Ortak- Yazilim Uzmani
Erkan Uzay Bilimleri o
4. HOYMAN Fakiiltesi Ugak 2006 — 2007 Gozen Bilgisayar Kurslari-Yazilim
Miihendisligi Boliim Sorumlusu
1998 — 2004 Dak Giimriikgiiliik ve Lojistik — Pirelli
ve Celikord Yazilim ve Lojistik Destek Departman
Sorumlusu
1996 — 1998 Fono Agikogretim Kurumu — Kartoteks
Boliim Miidiirii ve Yazilim Uzmani-Yazar
1989 — 1995 Gozen Bilgisayar Kurslar1 - MEB
Yazilim Uzman Egitmen
1987 — 1988 Bebim Bilgisayar Kurslar1 - MEB
Yazilim Teknik Egitmen
1987 - Bogazici
5 Erkin EINDIK Universitesi 1987-Devam Ulukom Bilgisayar A.S. Genel
‘ Miihendislik Fakiiltesi | Mudiirti (Sektorel Yazilimlar)
/ Endiistri
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Miihendisligi Lisans
. 2019 — Devam BAUSEM - Wissen Akademie —
. 2018 — Bahgesehir Yazilim Gelistirme Uzmani
6. | Eser CANIK Universitesi Yazilim o ]
Miihendisligi 2018 — 2019 Foreks Digital Solutions — Yazilim
Miihendisi
2016 - Devam Bahgesehir Universitesi Egitim
Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi
2009 - Devam Bahcesehir Universitesi Siirekli
1985 - Bogazici Egitim Merkezi (BAUSE"M) Direktor
Universitesi 2007 - 2009 Bahgesehir Universitesi Stirekli Egitim
ingiliz Dili ve Ed., Merkezi (BAUSEM?' Direktor Yardimcisi
Lisans 2002 - 2007 Dogus Universitesi Surekli Egitim
1988 - Bogazici Merkezi (DOGUS-SEM) Miidiir Yardimeist
) . Universitesi 2001 - 2002 Pamukbank TAS Bireysel Bankacilik,
7. | F.Elif CETIN e Dialog Miisteri liskileri Yénetimi Boliimii, i¢
Egitim Bilimleri, Egiti Gelisim Servis Miidiiri
Yiiksek Lisans giimve 3 rvis Mucurd
2016 - Marmara 1998 - 2001 Pamukbank LSRR Bankacilik,
B . Dialog Miisteri Iliskileri Yonetimi Boliimii, I¢
Universitesi o .,
Egitim Servis Miidiirii
EE et 1992 - 1997 Bogazici Universitesi Egitim Fakiiltesi
Egitim Bilimleri Béliimii Ogretim Gorevlisi
1986 - 1992 Bogazici Universitesi Bogazigi
Universitesi Egitim Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi
Boliimii Arastirma Gorevlisi
2008 - Kocaeli
8. | Hakan AKCAY U_m\{er51te51 / 20.Z.I.8.—.D"evam Logo Yazilim - Yazilim Gelistirme
Bilgisayar Miidiirii
Miihendisligi
2002 - Gazi
Universitesi Gazi . . .
9. | Kemal OZLT Egitim Fakiiltesi 2002- Dew_lm Tokat Yesilirmak Mesleki ve Teknik
= e Anadolu Lisesi
Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi
oo 2006 - Devam TUBISAD Bilisim Sanayicileri
10, | Meltem 1995 - Bogazici | Dernegi, Genel Sekreter
" | BAGDATLI Universitesi Psikoloji L o
1997 - 2006 TUSIAD, Bilgi Islem Boliim Baskani
2015 - Devam Bahgesehir Universitesi (Yazilim
i Proje Yoneticisi)
Izj(:lli}/erssi?:;rya 2014 - 2015 Bilge Adam (Yazilim, Kariyer Kogu)
11. | Mesut OZTURK Bilgisavar S’istemleri 2014 - 2014 Bilge Adam (Yazilim Egitmeni)
nge trninli'i 2013 - 2014 Dell Turkey (BT Destek/ Pro Destek)
- anturk Technolo azilim
& & 2006 - 2008 Cantiirk Technology (Yazl
Gelistirici)
2020 - Devam GFN Bahgesehir Wissen Akademi
Muhammed 2017 - Cumhuriyet Egitim Hizmetleri - Yazilim Geligtirme Uzmani
12. | Asim ULUSOY | Universitesi Yonetim | 2018-2019 T-HOS Hukuk Otomasyon Sistemleri
Bilisim Sistemleri A.S. -Yazilim Gelistirme Uzmani
2018-2018 KYC Kurumsal Yazilim Coziimleri A.S.-
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Yazilim Gelistirme Uzmani
1995- Devam YazEvi Yazilim Yonetici- Ortak
Dr. Mustafa 1988 - ODTU Fizik 2915— 202'1“]?1'12?6 Uﬂnive.rsitesi Yo6netim Biligim
13. YANARTAS Béliimii Sistemleri Ogretim Uyesi
2013-2015 Bartin Universitesi Yonetim Bilisim
Sistemleri Ogretim Uyesi
1992 — Devam Cizgi Elektronik Genel Midiirii
(GOmiili Sistemler R&D)
]Ié?SI}t - ITIkJ Elektrik 1986-1992 Danisman A.S R&D Miihendisi ve
ivazi eKtroni Sistem YoOneticisi
14."| Niyazi SARAL Fakiiltesi/Yiiksek ] )
Lisans 1983-1986 Teknodata Teknik Servis ve R&D
Miidiirt
1980-1983 ITU Asistan
2012 - Gazi 2007 — 2009 Nigde Universitesi Bilgi Islem Uzmam
Universitesi Bilisim .
15. | Tolga DURAN Enstitiisii Yiiksek 2009 — Halen Gazi Universitesi Kidemli Java
Lisans Gelistirici- Mithendis
2019 - Devam Wissen Akademie Bulut Biligim,
Sistem ve Network Uriin Miidiirii
2017 — 2019 Wissen Akademie Bulut Bilisim,
Sistem ve Network Egitmeni
2011 - Sakarya 2016- 2017 Giiney Bilisim Bilgi Teknolojileri (IT
16 Yasin Universitesi Bilgisayar | Giivenlik Uzmani)
| YAVUZALP | ve Ogretim = | 50169017 Bilisim egitim Merkezi Sistem ve
Teknolojileri Egitimi Network Egitmeni ve Kariyer Kocu
2015-2016 Mimcrea Web Yazilim Tic. As. Linux
Sistem Administrator.
2009- 2012 Pvt Insaat Tah. San Tic. As. Bilgi Islem
Sorumlusu
1989 - Magka Anadolu | 2020 - Devam TUBISAD Proje Uzmani
Teknik L_ISGS! . 2016 - 2020 Bogazici Universitesi Vakfi ve Argiiden
Elektronik/Bilgisayar e Ay s e s
o Yonetisim Akademisi - Proje Yoneticisi, Finans ve
Bol. S . e s
Vil Idari Isler Yoneticisi
1imaz 1993 - Bogazigi e . ..
17 KURTULMUS | Universitesi Elektronik -2005 - 2014 .T.urklye"K ad.lr} Glr1$1m01ler Dernegi -
. . Idari ve Mali Isler Yoneticisi
Programi On Lisans )
1993 - Bogazici 1993 - 2004 Bogazici Universitesi Mezunlar Dernegi
Universitesi Is - Bilgi Islem, Organizasyon ve Kalite Gelistirme
Idaresi On Lisans Yoneticisi
19_81_ - ODTU 1990 — Devam BILIN Yazilim Kurucu ve YK
Bllglsaygr N Bagkan
18, | Dr. D Zafer Mihendisligi BS 1985 — 1990 SMART A.S. K Genel Miidiirii
i . - .S. Kurucu ve Genel Miidiirii
INKAYA 1984 - ODTU isletme
MBA 1981 — 1984 Price Waterhouse BT Yonetim
o Danismani
2000 - ITU Isletme
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Miih., PhD

*Yalnmizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

2. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: (Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii

Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Baskanligi)

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 (YOK)

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB)
Tiirkiye Thracatgilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu (TESK)

Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

Hak-Is Konfederasyonu

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TiSK)

Ankara Sanayi Odas1 (ASO)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Istanbul Ticaret Odasi (ITO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

Belgelendirme Kuruluslar1 Dernegi (BEKDER)

Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslar1 Dernegi (YBKDER)

Hacettepe Universitesi Bilisim Enstitiisii

Hacettepe Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Orta Dogu Teknik Universitesi, Enformatik Enstitiisii, Bilisim Sistemleri Boliimii
Kog Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi

Bogazici Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Ege Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Béliimii

Gebze Teknik Universitesi, Bilisim Teknolojileri Enstitiisii

Sabanci Universitesi, Bilisim Teknolojileri

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii

Dokuz Eyliil Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Béliimii

Selguk Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Yeditepe Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Okan Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Atatiirk Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Mersin Universitesi, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Béliimii

Trakya Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Anabilim Dali

Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Golhisar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Bilisim Sistemleri
ve Teknolojileri Bolimii

Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Bucak Zeliha Tolunay Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik
Yiiksekokulu, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Boliimii

Sivas Cumhuriyet Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

fhsan Dogramaci Bilkent Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Béliimii
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Yildiz Teknik Universitesi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii
Marmara Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Istanbul Universitesi, Cerrahpasa Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
Istanbul Teknik Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Gazi Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Firat Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Karadeniz (KTU) Of Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Béliimii

Kirklareli Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Malatya Turgut Ozal Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Celal Bayar Universitesi Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii
Sakarya Universitesi Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Béliimii
Istanbul Aydin Universitesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Baskent Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Kadir Has Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Tiirk Hava Kurumu Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Nisantas1 Universitesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu

TUBITAK Bilisim ve Bilgi Giivenligi Ileri Teknolojiler Arastirma Merkezi (BILGEM)
Bilgi Islem Iscileri Sendikas1 (BiL-IS)

Tiirkiye Haber-Is Sendikasi

Alternatif Bilisim Dernegi

Acik Veri ve Teknoloji Dernegi

Bilgi Giivenligi Dernegi

Bilisim Inovasyon Dernegi

Bilisim, Yazilim ve Internet Eser Sahipleri Meslek Birligi (BIYESAM)

Bilisim Teknolojileri ve Siber Gilivenlik Dernegi

Bilisim Teknolojileri Dernegi

Kamu Bilisim Dernegi

Tiirkiye Bilisim Dernegi (TBD)

Tiirkiye Bilisim Vakfi (TBV)

Yazilim Sanayicileri Dernegi (YASAD)

TUBISAD Uyesi Kuruluslar

3. MYK Sektér Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Ahmet OZMEN Baskan (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi)
Yasemin AKPINAR Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)

Mesut AKANER Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)
Emrullah EMEN Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)

Muzaffer CALISKAN Uye (Ulagtirma ve Altyap1 Bakanlig1)

Melek BAR ELMAS Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Gokhan Recep BISKIN Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Tayfun ARIKAZAN Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Umut Baris ERDOGAN Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
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Umut CUYAZ
Esma DOGAN

Yaprak AKCAY ZILELI

4, MYK Yoénetim Kurulu

Adem CEYLAN

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK
Dr. Recep ALTIN

Bendevi PALANDOKEN

Dr. Osman YILDIZ

Celal KOLOGLU
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Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Daire Baskani, Mesleki Yeterlilik Kurumu

Baskan (Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanlig
Temsilcisi)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Temsilcisi)

Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)

Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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