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GIRIS

Bulut Bilisim Analisti (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yd&netmelik hiikiimlerine gore Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) ve
Bahgesehir Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM) tarafindan hazirlanmis,
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Bilisim
Teknolojileri Sektér Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca

onaylanmistir.
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: isyerinin tamaminda veya bir kismida meydana gelebilecek veya isyerini
disaridan etkileyebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan
yayilim, zehirlenme, salgin hastalik, radyoaktif sizint1, sabotaj ve dogal afet gibi ivedilikle
miidahale gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANTI: isyerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler ile uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

BIiRIM ISTERLERI: Farkli departmanlar tarafindan bir problemi ¢dzme ya da bir hedefi
gergeklestirmek i¢in ihtiya¢ duyulan durum ya da islevler dizisini,

BT: Bilgi teknolojilerini,

BULUT BILISIM: Tiim diinyaya yayilmis ve birbirlerine baglanarak tek bir ekosistem
seklinde calismalar1 gereken ve her birinin kendine 6zgii islevi bulunan genis bir uzak
sunucular agini,

BULUT BILiSiM GUVENLIGI: Bulut bilisim hizmetlerinde kimlik av1, ¢evrimigi viriisler,
truva atlari, solucanlar ve bunun gibi yiiksek bir saldir1 veya dolandiricilik saldirisi risklerine
kars1 alinacak onlemleri,

BULUT BILISIM HIiZMETI: Sunucular, bilgisayarlar ve diger cihazlar igin, istendigi
zaman kullanilabilen ve kullanicilar arasinda paylasilan bilgisayar kaynaklar1 saglayan,
internet tabanli bilisim hizmetlerinin genel adini,

BULUT BILISIM PLATFORMU: Bulut bilisim hizmetleri saglayan bir uygulama yazilimi
calistirmak i¢in donanim mimarisi ve bir yazilim ¢ergevesi, yazilim, ¢esitli kombinasyon veya
siralamalarini,

BULUT BILISIM SISTEMI MIMARISi: Bulut bilisim hizmetlerinden yararlanan temel
aktorler (Tiiketici, Servis Saglayic1 ve Servis Gelistirici), bunlarin talep ettigi ya da yerine
getirdigi fonksiyonlar ve birbirleriyle etkilesimleri gosteren yapiyz,

BULUT BILISIM UYGULAMALARI: Bulut bilisimi sunucu, depolama, veri tabani, ag,
yazilim ve benzeri gibi bilgi islem hizmetlerinin internet {izerinden saglanmasi ve ¢esitli
islerde kullanilmasini saglayan hizmetleri,

CANLI ORTAM: Yazilimin tim testleri tamamlandiktan sonra fiili olarak gergek
kullanicilar tarafindan kullanilmak iizere kurulacagi kurumdaki sunucu, ag, isletim sistemi,
yardimei sistem programlari ve ug bilgisayarlarin tiimiinii kapsayan sistemi,

CEVRESEL KOSUL DUZENLEYICI: Bir konumun sicaklik, sogukluk ve nem gibi
ozelliklerini diizenlemeye yarayan 6zel donanimlari,

DEGISIKLIK YONETIMiI (CHANGE MANAGEMENT): Sistemle ilgili degisikliklerin
degerlendirilmesi, kayit edilmesi, Onceliklendirilmesi, planlanmasi, test edilmesi,
uygulanmasi, dokiimante edilmesi ve diizenli sekilde gozden gecirilmesini,

ERISIM GUVENLIGI: Bulut ile ilgili tim yazilim ve donanimlarimn sadece yetkili kisilerce
ve izin verilen 6l¢lide kullanilmasinin saglanmasini,
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FELAKETTEN KURTARMA (DISASTER RECOVERY): Dogal afet veya insan
kaynakli hatalar nedeniyle teknoloji altyapisinda kullanilan sistemlerde yazilimsal/donanimsal
problemlerin olugsmasi durumunda sistemlerinin kurtarilmasini veya siirdiiriillmesini saglamak
icin bir dizi politika, ara¢ ve prosediiri,

GUNCELLEME: Bulut Bilisim hizmetlerinin gelistirilme amacina yonelik bir ya da birden

fazla islevi daha etkin, daha verimli, daha kapsamli ve / veya daha kolay anlasilir bicimde
yapmasi i¢in yazilim iizerinde yapilan ek gelistirme ve yeniden diizenleme c¢alismalarini,

GURULTU: Isitme kaybima yol acan veya sagliga zararli olan veya baska tehlikeleri ortaya
¢ikaran biitiin sesleri,

ISCO: Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasini,

INTERNET PROTOKOLLERI: Internet iizerinde iletilmek istenen veri paketlerini,
istenilen adrese yonlendirilmesini kontrol eden ve veriyi paketleyip, IP adresi ekleyip aliciya
yonlendiren yapiyi,

ISG: Is Saghg ve Giivenligini,

IS AKISI: Is tasarimmiz igerisinde bulunan o6gelerin bir is icerisinde bulunabilecegi

durumlar1 ve bir 68enin aktorler arasindaki dolasimi esnasinda izleyebilecegi adimlarin bir
araya gelmesini,

IS SURECI: Bir isletmenin i¢ ya da dis miisterileri icin deger yaratacak ve onlar tarafindan
yararli kabul edilecek belirli bir sonug elde etmek amaci ile birbirine bagh bir dizi gorev ya da
faaliyetlerini,

KABUL TESTI: Bir sartnamenin veya farkli birimler ile yapilan sdzlesmenin
gerekliliklerinin karsilanip karsilanmadigini belirlemek i¢in yapilan bir testi,

KiMLIK DENETIMI / KIMLIKTESTI: internet ortamlarinda herhangi bir aygitin veya
kullanicinin kendini aga nasil tanittig1 ve sifrelemeyi (ag lizerinden gonderilen verinin nasil
sifrelendigi) tantmlamasini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve gilivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (KVKK): Tiirkiye'de kisisel verilerin
korunmasini saglamak ve gozetmek i¢in kurulmus olan diizenleyici ve denetleyici bir kurum
ve bu kurum i¢in hazirlanmis kanunu,

KOK SEBEP ANALIZi: Sorunlarin veya durumlarin parcalara ayrilarak nitelikleri,
nicelikleri, gerekleri, sorumluluklar1 ve ¢alisma kosullarinin bilimsel yontemler ve sebep
sonug analizi ile incelenmesi ve bu amagla bilgi toplamasini,

OFiS ERGONOMISI: Ofis ekipmanlar1 ve genel ofis ¢alisma ortamimin ¢alisanlarin fiziksel
ve zihinsel olarak rahat calismasma ve verimliliklerinin arttirilmasina yonelik olarak
diizenlenmesini,

OLCEKLENDIRME: Bir sistemin istek say1s1 ve veri sayisinin artmas1 durumunda aksaklik
yasanmadan sistemin biiyiitiilebilmesi ve tam tersi bir durumda ise, istek sayisi ve veri
sayisinda diisiis oldugunda sistemin aksaklik yasanmadan kiigiiltiilebilmesini,
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PLATFORM iYILESTIiRME: Bulut bilisim platformu gelistirilme amacina yonelik bir ya
da birden fazla islevi daha etkin, daha verimli, daha kapsamli ve / veya daha kolay anlasilir
bicimde yapmasi i¢in yazilim ve diger hizmetlerin {izerinde yapilan ek gelistirme ve yeniden
diizenleme calismalarini,

PROJE YONETIMI: Belirli bir projenin hedef ve amagclarina ulasip bitirilmesi icin
kaynaklarin planlanmasi, organize edilmesi, tedarik edilmesi ve yonetilmesi disiplinini,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen, ¢alisan, is yeri ya da ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayz,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden

kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisani, isyerini veya teknolojik
altyapiyi etkileyebilecek, zarar veya hasar verme potansiyelini,

TERMAL KONFOR: Calisma ortaminda calisanlarin biiyiik ¢ogunlugunun 1s1, nem, hava
akim hiz1 ve termal radyasyon gibi iklim sartlar1 agisindan, bedensel ve zihinsel faaliyetlerini
stirdiiriirken belli bir rahatlik i¢inde bulunmasina,

TERMAL RADYASYON: Iletimi i¢in maddesel bir ortama gerek olmayan 1s1 tiiriinii,

VERI TASIMA: Isletmelerin verilerini, e-postalarin1 ve uygulamalarini genellikle eski BT
altyapisindan veya bagka bir bulut ortamindan bir Bulut bilgi islem ortamina tagima siirecini,

VERI YEDEKLEME: Donanim yapilandirma degerlerinin veya diger veri yedeklerinin,
herhangi bir sorun durumunda tekrar yiiklenebilmesi i¢in baska bir konuma kopyalanmasi
islemlerini,

YEDEKLEME (BACK UP): Bilgisayar iizerinde veya bulut ortaminda sakladigimiz
bilgileri bozulmalara kars1 korumak i¢in kopyalarinin alinmasi iglemini

ifade eder.
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22UY0506-5 BULUT BiLiSIM ANALiISTi ULUSAL YETERLILiGi

1 | YETERLILIGIN ADI Bulut Bilisim Analisti
2 | REFERANS KODU 22UY0506-5
3 |SEVIYE 5
4 LSJILNL:ES‘IIZQIF\ESIIQIQA\I\?[LD AKi YERI 2511 (Sistem Analistleri)
5 |TUR
6 |KREDI DEGERI
A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
7 |B)REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIHi -
Bu yeterlilik Bulut Bilisim Analisti (Seviye 5)
mesleginin egitim almis ve nitelik kazandirilmis kisiler
tarafindan  ylriitilmesi ve calismalarda kalitenin
artirilmasi igin;
8 | AMAC ¢ Adaylarin sahip olmas1 gereken nitelikleri, bilgi, beceri

ve yetkinlikleri tanimlamak,

e Adaylarin, gegerli ve gilivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

e Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina
referans ve kaynak olusturmak amaciyla hazirlanmistir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

Bulut Bilisim Analisti (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi - 22UMS0778-5

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRIS SART(LAR)I

11 | YETERLILiGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

22UY0506-5/A1 Is Saghigi ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri
22UY0506-5/A2 Bulut Bilisim Projesinin On Hazirlik Siireclerinin Yiiriitiilmesi
22UY0506-5/A3 Platform Test Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

11-b) Se¢meli Birimler

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in tiim yeterlilik birimlerinden basarili olmasi
gerekmektedir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Bulut Bilisim Analisti (Seviye 5) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde
tanimlanan sinavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in birimlerde
tanimlanan sinavlardan basarili olmalar1 sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir. Yeterlilik
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birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin
birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor olmasi
gerekmektedir

13 | DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Degerlendiricilerin asagidaki alternatiflerden en az birini sagliyor olmasi gerekmektedir:

e Bilisim teknolojileri alaninda oOgretmen/6gretim gorevlisi/egitmen olmak ve bulut bilisim
sistemleri alaninda en az {i¢ (3) yil egitim vermis olmak,

e Lisans mezunu olmak ve en az ii¢ (3) yil bulut bilisim sistemleri ile ilgili islerde gorev almis
olmak.

Yukaridaki 6zelliklere sahip olan ve dlgme degerlendirme siirecinde gorev alacak degerlendiricilere ilgili
alanda simav ve belgelendirme kuruluglar1 tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gérev alacagi
ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar1), 6lgme degerlendirme ve 6lgme — degerlendirmede
kalite giivencesi, ISG konularinda egitim saglanmalidir.

14 | BELGE GECERLILIK SURESI Bulut Bl}lslm Anghsn"(Se\_/lye 5) mesleki yeterlilik
belgesinin gegerlilik siiresi 5 yildir.

15 | GOZETIM SIKLIGI -

Bes (5) wyillik gecerlilik siiresinin sonunda belge
sahibinin performanst asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye
tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik siiresi igerisinde toplamda en az
BELGE YENILEMEDE iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda calistigini
16 | UYGULANACAK OLCME- gosteren  kayitlart  (hizmet  dokiimii, referans
DEGERLENDIRME YONTEMI yazisi/mektubu, sdzlesme, fatura, portfolyo, vb.)
sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri
i¢cin tanimlanan uygulama smavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gegcerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.

17 MESLEKTE YATAY ve DIKEY Yatay [lerleme: Ag Teknolojileri Eleman1 (Seviye 5),
ILERLEME YOLLARI BT Is Analizi Elemani (Seviye 5)

18 YETERLILiGi GELISTIREN Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir
KURULUS(LAR) Universitesi Stirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)
YETERLILIGI DOGRULAYAN . o L

19 SEKTOR KOMITESI MYK Bilisim Teknolojileri Sektor Komitesi
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22UY0506-5/A1 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI, CEVRE KORUMA, iS ORGANIiZASYONU VE
KALITE GEREKLILIiKLERIi

Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is

S RETEREIEIR RIS Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri

2 | REFERANS KODU 22UY0506-5/A1

3 |SEVIYE 5

4 | KREDi DEGERI

A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
5 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Bulut Bilisim Analisti (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi - 22UMS0778-5

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazanim 1: is saghgi ve giivenligi ile ilgili 6nlemleri aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Calisma alaninda ISG ile ilgili uygulanmasi gereken dnlemleri agiklar.
1.2: Caligma alaniin giivenlik agisindan kontroliinii agiklar.

Osrenme Kazanim 2: Cevresel risklerin azaltilmasina vonelik yapilmasi gerekenleri aciklar.

Alt Ogrenme Kazamimlari:

2.1: Ortaya ¢ikan atiklarin tiirlerine gore ayristirilmasini agiklar.
2.2: Doniistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi i¢in yapilmasi gerekenleri agiklar.

Osrenme Kazammu 3: Kalite gereklilikleri, is organizasyonu ve mesleki gelisim ile ilgili faaliyetleri
aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlar:

3.1: 15 stireglerinde kalitenin saglanmasina yonelik izlemesi gereken prosediirleri agiklar.
3.2: Is organizasyonuna iliskin gergeklestirmesi gereken faaliyetleri agiklar.
3.3: Mesleki gelisimine iligskin faaliyetleri agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): Al birimine yonelik teorik smmav Ek Al-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yirmi (20) soruluk 4 secenekli ¢oktan segmeli ve her biri
esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru icin ortalama
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bir buguk (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren aday
basarili sayilir. Smav sorulari, bu birimde teorik siav ile 6l¢iilmesi 6ngdriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek
Al-2) dlgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Al birimine yo6nelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda 6lgme ve degerlendirmesi yapilacaktir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

YETERLILIK BiRiMINi

Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir

. I(igilglr\r/ll/ﬁléNRULUS (LAR) Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)
YETERLILIiK BIRIMINI

10 | DOGRULAYAN MYK Bilisim Teknolojileri Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERIi

EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. 1Is saghgi ve giivenligine yonelik temel diizenlemeler
1.1. Is saglig ve giivenliginde igverenlerin ve ¢alisanlarin hukuki ytikiimliiliikleri
1.2. Arag, gere¢ ve ekipmanlarin giivenli kullanimu ile ilgili talimat ve prosediirler ve bunlari is

siireclerine uygulama

1.3. Calisma ortami ve yapilan isten kaynakli tehlike ve riskler

1.4. Risk ve tehlike kavramlar, tiirleri ve ozellikleri

1.5. Calisma ortamindaki risk ve tehlikeleri belirleme yontem ve teknikleri
1.6. Calisma ortaminda giivenli ¢alisma i¢in uyulmasi gereken onlemler
1.7. Calisma ortaminda bulunabilecek saglik ve giivenlik isaretleri

1.8. Acil durum kapsami ve acil durum plani

1.9. Acil durum tiirleri ve acil durumlarda harekét tarzi

1.10. Acil durumda uyulmas1 gereken kurallar

1.11. Is kazasina sebep olabilecek durum ve davramslar

1.12. Is kazas1 ve ramak kala durumlarinda uygulanacak prosediirler
1.13. Calisma alaninin is sagligi ve giivenligi agisindan kontrolii

1.14. Risk degerlendirmesi kavrami

2. Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik uygulamalar
2.1. Caligma siireclerinde ortaya ¢ikan atik malzemelerin tasnif ve bertarafi
2.2. Caligsma siireclerinde ortaya ¢ikan elektronik atiklarin tasnif ve bertarafi

2.3. Temel atik yonetimi

2.4. Uretim siireglerinde meydana gelmesi olasi gevresel risk ve tehlikeler
2.5. Cevresel risk ve tehlikelere karsi uygulamasi gereken dnlemler
2.6. Enerji verimliligi ve temel tasarruf uygulamalar
3. Is siireclerinde kalite gereklilikleri, is organizasyonu ve mesleki gelisim ile ilgili faaliyetler
3.1. Siireglerle ilgili takip edilmesi gereken mevzuatlar
3.2. Calisma siireclerinde kalitenin saglanmasina yonelik izlenmesi gereken prosediirler
3.3. Tutulmasi gereken kayitlar ve raporlama

3.4. Temel kalite yonetim siirecleri

3.5. Calisma siireclerinde karsilagilmasi olast hatalar ve bunlarin giderilmesi siireci
3.6. Kisisel ve kurumsal bilgilerin gizliligi ve giivenligi mevzuati

3.7. Mesleki gelisim ile ilgili faaliyetler

EK A1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi
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22UY0506-5/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00
Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri

a) BILGILER

Yeterlilik
oo . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili o
sopee Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BG.1 (;allsma ortami ve yapilan isten kaynakl tehlike ve| A.1.1 11 T1
riskleri siralar. Ald
BG.2 Caligma "ortamln.da giivenli calisma igin uyulmasi| A.1.1 11 T1
gereken énlemleri siralar. Ald
Caligma alaninda bulundurulmasi gerekli is sagligi ve
BG.3 |giivenligi koruma ve miidahale araglarinin islevlerini| A.1.2 11 T1
aciklar.
Caligma alaninda bulundurulmasi gerekli is sagligi ve
BG.4 |giivenligi koruma ve miidahale araglarinin dogru| A.1.2 11 T1
kullanim sekillerini agiklar.
BG.5 ‘Cahsma. o.rtamlnda bulunabilecek saglik ve giivenlik A12 11 T1
isaretlerini agiklar.
A2l
BG.6 Acil durum kavramini agiklar. 1l T1
A22
A2l
BCY Acil durumlarda uygulanacak prosediirleri agiklar. A2 11 T1
BG.8 I§ kazasina sebep olabilecek durum ve davraniglari Al4 11 T1
listeler.
BG.9 |Caligma alanmin is saghig1 ve giivenligi acisindan| A.1.3
o 1.2 Tl
kontroliinii agiklar. A.l6

Caliyma ortaminda is saghigi ve givenligininl A 19

BG.10 saglanmasina yonelik ekipman ve donanimlar ile 12 T1
oo i . A22
bunlara iligkin talimatlar1 agiklar.
Risk  degerlendirmesi ~ kavramii  ve  risk| A 19
BG.11 |, - . . o 1
degerlendirmesi ¢aligmalarina bulunabilecegi katkiy1 A2 12 T1
agiklar. o
BG.12 |is kazasi ve ramak kala durumlarinda uygulanacak| A.1.2
. 1.2 T1
prosediirleri agiklar. A22
BG.13 (:Iretim sﬁrfegleripde meydana gelmesi olas1 gevresel A31 21 T1
risk ve tehlikeleri agiklar.
BG.14 gevresel .risk ve tehlikelere karsi uygulamasi gereken A31 21 T1
Onlemleri siralar.
Is siireclerinde ortaya ¢ikan atik malzemelerin
BG.15 |(kablolar ve benzeri) tasnif ve bertarafina yonelik| A.3.2 2.2 T1
prosediirleri agiklar.
BG.16 Is siireclerinde ?rtaya ¢ikan e}ektr-onik atiklarin tasnif] A32 29 T1
ve bertarafina yonelik prosediirleri agiklar.
Is siireglerinde kalitenin saglanmasma yonelik| A.4.1
BG.17 izlemesi gereken prosediirleri agiklar. Ad2 31 e
. B
B .1 . . . eqe . . .2 Tl
G.18 |Is organizasyonu ile ilgili siiregleri agiklar. Gérevi 3
. o : H.2.1
BG.19 |Kisisel mesleki geligimi ile ilgili faaliyetleri agiklar. H.22 3.3 T1
. . . . . . . . . . . H.lll
BG.20 Ekibinin mesleki gelisimi icin yapilacak faaliyetleri H.12 33 T1
aciklar. H13
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22UY0506-5/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Is
Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri

Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

. l-JMS Ylgti(i?:: iIk Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hlgili o g
vetes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
H.3.1
H.3.2
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS A - .
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tigili E-’-n:lml il [RECCHETChE
e Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
*BY.1 - - - -

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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22UY0506-5/A2 Bulut Bilisim Projesinin On Hazirlik Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00
Stire¢lerinin Yiritiilmesi

22UY0506-5/A2 BULUT BILiSiIM PROJESININ ON HAZIRLIK SURECLERININ

YURUTULMESI

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI gﬁiﬁﬁzgn Projesinin On Hazirlik Siireglerinin
2 | REFERANS KODU 22UY0506-5/A2
3 |SEVIYE 5
4 | KREDI DEGERI

A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
5 | B) REVIZYON NO 00

C) REVIZYON TARIiHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Bulut Bilisim Analisti (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi — 22UMS0778-5

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazamm 1: is saghgi ve giivenligi ile ilgili 6nlemleri uygular.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Calisma alaninda ISG ile ilgili alman 6énlemleri uygular.

1.2: Is saglhig1 ve giivenligi icin gerekli KKD’leri kullanarak calisir.
1.3: Caligmalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi talimatlarini uygular.

Osrenme Kazanim 2: isletmenin bulut bilisim projesinin planlanmasim koordine eder.

Alt Ogrenme Kazanimlar::

2.1: I siiregleri bazinda yapilacak olan arastirmalar1 yapar.

2.2: Onceden gelistirilmis mevcut ya da 6rnek platformlar tizerinde ¢alisarak edinilecek bilgileri
ornekler.

Osrenme Kazanim 3: isletmenin bulut bilisim projesinin belirlenmesini aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

3.1: Bulut biligsim projesi i¢in birim isterlerinin ¢ikarilmasinda dikkat edilecek hususlar1 agiklar.

3.2: Bulut bilisim projesi ile ilgili uygulamalar, sistem ve platformlarin belirlenmesine katkida
bulunulmasin1 agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): A2 birimine yonelik teorik smmav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yirmi (20) soruluk 4 secenekli ¢coktan segmeli ve her biri
esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis smnavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama
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Stire¢lerinin Yiritiilmesi

bir buguk (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %70’ine dogru yanit veren aday
basarili sayilir. Smav sorulari, bu birimde teorik siav ile 6l¢iilmesi 6ngdriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek
A2-2) dlgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1): A2 birimine yonelik performansa dayali bu sinavda adayin kendisine sunulan segenekler arasindan
belirleyecegi bir platformda, bulut bilisim sistemi teknik 6zelliklerini ana hatlariyla agiklamasi beklenir.
Adayin A2 birimine yonelik performansa dayali sinavi Ek A2-2’de yer alan "Beceriler ve Yetkinlikler"
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceriler ve Yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan
basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik
adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basari
gostermesi gerekir. Performansa dayali smavin siiresi, belirlenen kapsamda, gercek uygulama
sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak
diizenlenmis ortamlarda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa
dayali siav ile 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildig tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi icin basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki 1 yili gegemez. Birimin elde edilebilmesi
icin adaylarin birimde tanimlanan tiim sinavlardan basarili olmasi gerekir.

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde adayin
sinavina son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir
J | CLILIE IO Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Bilisim Teknolojileri Sektoér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. ISG ve ¢evre koruma énlemlerinin alinmasi
1.1. Is saghg1 ve giivenligi talimatlarini is siireclerinde uygulama
1.2. Calisma ortamindaki tehlike ve risklere karsi 6nlem alma
1.3. Is siireclerinde kisisel koruyucu donanimlar1 kullanma
1.4. Kisisel verilerin korunmasi talimatlari
1.5. Is organizasyonu ve planlama
2. Bulut bilisim projesi arastirma ve planlama siiregleri
2.1. Is siirecleri bazinda yapilacak arastirma islemleri
Bulut bilisim sistemleri i¢in kullanilan ortamlar, dil, terimler, bulut bilisimin karakteristik
ozellikleri
2.2. Bulut bilisim platformlari ve kullanim senaryolar1
2.3. Maliyet hesaplanmasi i¢in gereken siireg
2.4. Isletmenin bulut bilisim projesi ile ilgili gereksinimleri
2.5. Bulut projesi sistemlerinde kullanilan bilesenler
2.6. Bulut bilisim hizmetleri

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 12
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Stire¢lerinin Yiritiilmesi

2.7.Bulut bilisim projesinde 6l¢eklendirme kriterleri
2.8.Kayit tutma, raporlama ve dokiiman hazirlama
2.9. Analiz yapma
2.10. Teknik dokiimanlar1 okuma, anlama ve arastirma yapma
2.11. Arastirma sonuglarini iist yonetime bildirirken dikkat edilecek hususlar
2.12. Bilgi giivenliginin temel prensipleri
2.13. Bulut sistemine erisim ve kimlik denetimi
2.14. Sektore ait ulusal ve uluslararasi standartlar
2.15.Internet yapilari ve kullanimi
2.16. Bilgisayar igletim sistemleri
2.17. Sunucu yazilim ve donanim sistemleri
2.18. Internet protokolleri
2.19. Temel seviye internet giivenligi
2.20. Bulut bilisim platformu teknolojilerine ait avantaj ve dezavantajlar
2.21. Bulut bilisim platformlarinin giivenligini saglama
3. Bulut bilisim projesini belirleme
3.1 Bulut bilisim projesi igin birim isterlerinin ¢ikarilmasinda dikkat edilecek hususlar
3.2. Bulut bilisim projesine dahil edilecek uygulamalar
3.3. Bulut bilisim sisteminin platform, donanim, performans ve zaman beklentileri
3.4 Bulut bilisim projesi ile ilgili uygulamalar, sistem ve platformlarin belirlenmesi islemleri

EK A2-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
LS Y;ti?‘?:’::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi flgili 2 &
sores Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim

Bulut bilisim sistemleri i¢in kullanilan ortamlari, dili,

BG.1 |terimleri, bulut bilisimin karakteristik 6zelliklerini C1l1 2.1 T1
agiklar.

BG.2 Bulut bilisim platformlar1 hakkinda karsilastirma C12 91 T
yapar.

BG.3 |Yapilacak projenin igletme i¢in getirilerini agiklar. C.13 21 T1

BG4 Yapilacak projenin kullanicilar i¢in avantajli C.13 21 T1
yanlarimi agiklar.
Projenin kullanima agilmasi igin gereken maliyetin

BG.5 |hesaplanmasi igin arastirilmasi gereken siireci temel | C.1.3 2.1 T1
hatlariyla agiklar.

BG6 Arastlfma sonuglarini Gist yonetime bildirirken dikkat C14 21 T1
edecegi hususlari agiklar.

BG.7 |Yapilan sistem galismalarini listeleyerek karsilagtirir. | C.2.1 2.2 T1
Bulut projesi sistemlerinde kullanilan

BG.8 |bilesenler(mimari, platform, isletim sistemi) C22 2.2 T1
arasindaki farklar1 agiklar.

BG9 1sletm§n.in bu@ut. bilisim projesi ile ilgili C22 29 T1
gereksinimlerini agiklar.
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22UY0506-5/A2 Bulut Bilisim Projesinin On Hazirlik
Stire¢lerinin Yiritiilmesi

Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

I Ylgti(i?:: iIk Degerlendirme
No Bilgi ifadesi fgili 2 g
vetes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BG.10 |Bulut bilisim hizmetlerini listeleyerek karsilagtirir. C23 2.2 T1
BG.11 Bulut bilisim projesinde dl¢eklendirme kriterlerini Cc24 29 T1
aciklar.
BG.12 Arastlfma sonuclarini iist yonetime bildirirken dikkat C25 29 T1
edecegi hususlari agiklar.
BG.13 |Bilgi giivenliginin temel prensiplerini agiklar. C.26 2.2 T1
BG.14 |Bulut sistemine erigsim ve kimlik denetimini agiklar. | C.2.6 2.2 T1
Projenin etki edecegi birim ile yapilacak 6n D.1.1 1 T1
BG.15 goriismede tartisilacak konulari agiklar. o 3
BG.16 Biriml.er%n is qklslnm projeden etkilenmemesi igin D.1.2 31 T1
gereksinimleri ve kisitlamalari siralar.
BG.17 Bulut bilisim projesine dahil edilecek uygulamalari D.2.1 3.2 T1
aciklar.
BG 18 Bulut bilisim sisteminin platfgrm, QOnanlm, D22 3.2 T1
performans ve zaman beklentilerini siralar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS L o .
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tlgili Birimi RIS | IDEHEE BTG
= Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BY 1 Calisma ortaminda bulunan giivenlik ve saglik A12 11 p1
" lisaretlerine uyar. o '
Calisma ortaminda yiiriitiilen islere ve risklere gore
BY.2 |kullanilmasi gereken KKD'leri uygun sekilde| A.1.3 12 P1
kullanir.
*BY 3 Caligsmalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi B 1.2 13 p1
 |talimatlarini uygular. o '
Ornek bulut bilisim projesinin teknolojik
*BY 4 ozelliklerini karsilagtirarak bulut bilisim platformu C1.2 21 P1
" |tiirlerini, mimarilerini drnekler {izerinde gdsteren bir o '
sunum yapar.
Sunumda bulut bilisim platformlar1 kullanim
*BY.5 [senaryolar1 ve uygulamalari ile ilgili farkli C.13 2.1 P1
sektorlere yonelik ornekleri gosterir.
Bulut bilisim platformu teknolojilerine ait 6rnekler
*BY.6 |iizerinde, avantaj ve dezavantajlarini diyagramlar ile| C.2.2 2.2 P1
gosterir.
Bulut bilisim platformlarinda glivenliginin nasil
*BY.7 |saglandigini kendi hazirladigi veya ornek olarak C.2.6 2.2 P1
sunulan platform {istiinde gdsterir.
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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22UY0506-5/A3 Platform Test Siire¢lerinin Yiiritiilmesi Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

22UY0506-5/A3 PLATFORM TEST SURECLERININ YORUTULMESI

1 | YETERLILIK BIRiMi ADI Platform Test Siireclerinin Yiiriitiilmesi
2 | REFERANS KODU 22UY0506-5/A3
3 |SEVIYE 5

4 | KREDi DEGERI

A) YAYIN TARIHI 22/06/2022
5 |B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHI

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

Bulut Bilisim Analisti (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi - 22UMS0778-5

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazamim 1: is sagh ve giivenligi ile ilgili onlemleri uygular.

Alt Ogrenme Kazamimlari:
1.1: Calisma alaninda ISG ile ilgili alman 6énlemleri uygular.
1.2: Is saglig1 ve giivenligi icin gerekli KKD’leri kullanarak ¢alisir.

1.3: Caligmalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi talimatlarini uygular.

Osrenme Kazamim 2: Platformun uygulama ortamina uygunludunu ve cahisirhdin test eder.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

2.1 Test ortaminda gerekli testleri gerceklestirir.
2.2 Bulut bilisim sisteminin uygulama ortaminda ¢aligirligini test eder.

Osrenme Kazamm 3: Sistem dokiimantasyonun hazirlanmasim ac¢iklar.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

3.1: Kullanic1 dokiimantasyonunun temel 6gelerini siralar.

3.2 Teknik dokiimantasyonun olusturulmasi temel prensiplerini agiklar.

Ogrenme Kazanimi 4: Platform iyilestirme ve giincellestirme calismalarim aciklar.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

4.1 Platform giincelleme ¢aligmalarini agiklar.
4.2 Platformun test, dokiiman giincelleme, duyurma ve uygulamaya alma calismalarin1 asamalarim
aciklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 15
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(T1): A3 birimine yonelik teorik smmav Ek A3-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yirmi bes (25) soruluk 4 segenekli ¢oktan se¢meli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan segmeli sorularla diizenlenmis sinavda
yanlig cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Smavda adaylara her soru igin
ortalama bir buguk (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %70’ine dogru yanit veren
aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6lgiilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini
(Ek A3-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1): A3 birimine yonelik performansa dayali bu sinavda adayin kendisine sunulan segenekler arasindan
belirleyecegi bir platformda, bulut bilisim sistemi teknik 6zelliklerini ana hatlariyla agiklamasi beklenir.
Adaym A3 birimine yonelik performansa dayali sinavi Ek A3-2°de yer alan "Beceriler ve Yetkinlikler"
kontrol listesine gore gercgeklestirilir. Beceriler ve Yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan
basarilmas1 zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik
adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla smnavin genelinden asgari % 80 basari
gostermesi gerekir. Performansa dayali smavin siiresi, belirlenen kapsamda, gercek uygulama
sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak
diizenlenmis ortamlarda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A3-2) tamami performansa
dayali siav ile 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Olgme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki 1 yili gegemez. Birimin elde edilebilmesi
icin adaylarin birimde tanimlanan tiim sinavlardan basarili olmasi gerekir.

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde adayin
sinavina son verilir.

LI ST TN Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) - Bahgesehir
L SRR Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Bilisim Teknolojileri Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK A3-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. ISG ve ¢evre koruma énlemlerinin alinmasi
1.1. s saghg ve giivenligi talimatlarin is siireclerinde uygulama
1.2. Calisma ortamindaki tehlike ve risklere karsi 6nlem alma
1.3. Is siireglerinde kisisel koruyucu donanimlari kullanma
1.4. Kisisel verilerin korunmasi talimatlari
1.5. Is organizasyonu ve planlama
2. Bulut bilisim platform test ve dokiimantasyon siirecleri
2.1. Veri tagima
2.2.Kullanici kabul testlerinde dikkat edilmesi gereken hususlar
2.3.Sistem hata ¢oziimlemeleri
2.4. Genel giivenlik kontrolleri
2.5. Felaketten kurtarma hakkinda temel bilgiler
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2.6. Felaket durumunda geri getirme islemlerini

2.7. Veri kayb1 hesaplama

2.8. Test dokiimantasyonu igeriginde olmasi gereken bilgiler

2.9. Veri aktarim prensipleri

2.10. Bulut bilisim projesinde yasanabilecek olas1 ag sorunlari

2.11. Sistemin sorunsuz ¢aligmasi i¢in gerekli ihtiyaclar

2.12. Bulut bilisim sisteminin ¢aligma kontrolii

2.13. Genel kullanim altyapisi ve prensipleri dokiimantasyonu

2.14. Kullanim kilavuzu olustururken dikkat edilmesi gereken hususlar

2.15. Sistem bakim ve giincelleme dokiimani olustururken dikkat edilmesi gereken unsurlar
2.16. Teknik dokiimantasyonun olusturulmasi temel prensipleri

2.17. Sistem ile ilgili degisikliklerde temel prensipler

2.18. Platform giincelleme ¢alismalari

2.19. Proje planini degistirirken dikkat edilmesi gereken hususlar

2.20. Bulut bilisim sistemleri {izerindeki giivenlik agiklari

2.21. Hata diizeltme islemleri

2.22. Sistem igin gereken test siirecleri

2.23. Test sonuglar ve yazilim degisiklikleri

2.24. Platformun test, dokiiman giincelleme, duyurma ve uygulamaya alma asamalar1

EK A3-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
oo . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili o
i Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BG.1 P{Oj eye ai‘F i§letmeden almacak bilgilerin tasnif E11 21 T1
yontemlerini agiklar.
BG.2 Kullanici kabul testlerinde dikkat edilmesi gereken E12 21 T
hususlari siralar.
BG.3 [Sistem hatalar1 ¢oziimlemelerini agiklar. E.1.3 2.1 T1
BG.4 |Genel giivenlik kontrollerini ana hatlartyla agiklar. E.14 2.1 T1
BGS Felaketten kurtarma senaryolar ile ilgili baslica E15 21 T
unsurlar agiklar.
BG.6 |Felaket durumunda geri getirme islemlerini agiklar. E.16 2.1 T1
BG.7 T_est_ do_kiimantasyonu iceriginde olmasi gereken E21 29 T1
bilgileri agiklar.
BG.S !BU'Il.Jt bilisim projesinde yasanacak ag sorunlariyla E20 29 T1
ilgili asamalar1 ana hatlariyla agiklar.
BG.9 |Veri aktarim prensiplerini agiklar. E.2.3 2.2 T1
BG.10 Sistemin sorunsuz ¢alismasi i¢in gerekli ihtiyaclar E24 29 T1
aciklar.
BG.11 |Bulut bilisim sisteminin ¢alisma kontroliinii agiklar. E.25 2.2 T1
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UMS Yet_el_’lll_lk ) .
o e . S Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Ilgili o
e Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanmimi
Genel kullanim altyapisi ve prensipleri
BG.12 |dokiimantasyonunun olusturulmasinda énemli F.1.1 31 T1
hususlar1 siralar.
BG.13 Kullanim k11avuzu olustururken dikkat edilmesi F1.2 31 T1
gerekenleri agiklar.
BG 14 Ger?eklesmls tasarim caligmalarinin proje F21 3.2 T1
dokiimanina eklenme agamalarini agiklar.
BG .15 S.1stern ba.klrn Ye giincelleme dokiimani olustururken F29 3.2 T1
dikkat edilmesi gereken unsurlari siralar.
Sistem ile ilgili her tiirlii degisikligin hangi yontem
BG.16 |ve yaklasimla yapilmas1 gerektiginin temel G1l1 4.1 T1
prensiplerini siralar.
BG.17 Proje planimi degistirirken dikkat edilmesi gerekenleri G192 41 T1
aciklar.
BG.18 Yaplle.in gun‘celler‘nélerle iligkili ol.an birimlerin G13 41 T1
koordine edilmesini temel hatlari ile agiklar.
BG.19 Bulut bilisim sistemleri tizerindeki giivenlik agiklarini G14 41 T1
listeler.
BG.20 Yapjlan tiim degisikliklerin ¥ler1 .d(?gru G21 4 T1
dokiimantasyon temel prensiplerini agiklar.
BG.21 |Hata diizeltme islemlerini agiklar. G.2.2 4.2 T1
BG.22 [Sistem i¢in gereken test siire¢lerini agiklar. G.2.3 4.2 T1
BG.23 Test sonu(;llarl ve yazﬂm.l deglslk.hklerl hakkinda G24 4 T1
paydaslar ile mutabakat islemlerini agiklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS L < .
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tlgili Ef-ltlml A1 UGN
roTee Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BY 1 Calisma ortaminda bulunan giivenlik ve saglik A12 11 p1
" |isaretlerine uyar. - '
Calisima ortaminda yiiriitiilen islere ve risklere gore
BY.2 |kullanilmasi gereken KKD'eri uygun sekilde| A.1.3 12 P1
kullanir.
*BY 3 Ca}lsmalar sirasinda kisisel verilerin korunmasi B12 13 p1
talimatlarin1 uygular.
BY 4 Kullanici k'a'1bu1 .testlermde dikkat edilmesi gereken £12 21 P1
hususlar1 gosterir.
*BY.5 |Sistem hatalar1 ¢ziimlemelerini gosterir. E.13 21 P1
*BY 6 Genel giivenlik kontrollerini ana hatlariyla E14 21 P1
karsilastirarak sunum yapar.
*BY 7 Felaketten 'l'<urta'rrna senaryolar ile ilgili baglica E15 21 p1
unsurlari gosterir.
BY.8 |Felaket durumunda geri getirme islemlerini gosterir.| E.1.6 21 P1
*BY.9 |Test dokiimantasyonu icerigini hazirlar. E.2.1 2.2 P1
*BY.10 |Bulut bilisim projesinde yasanacak ag sorunlariyla E.2.2 2.2 P1
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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UMS Yeterlilik
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tigili E?_II:ImI SSRGS BTG
v Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
ilgili asamalar1 ana hatlariyla belirleyerek sunar.
*BY.11 |Veri aktarim prensiplerini ana hatlartyla sunar. E.2.3 2.2 P1
BY.12 |Sistemin galigmasini test araglari ile izler. E.25 2.2 P1
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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YETERLILIK EKLERIi

1. Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Cahsma Grubu Uyeleri

Egitim Bilgileri Deneyim Bilgileri*
No | Adi-Soyad: (Tarih - Egitim (Tarih - Is Yeri — Unvan)
Kurumu/Béliim Adi) 5
2018 - Yildiz Teknik
Universitesi 2019 - Devam Wissen Akademie — Partnerlik
1. | Alperen OKUR Matematik Yéneticisi ve Bilgi Islem Sorumlusu
Miihendisligi
2014 - Devam Is Giivenligi Uzmani
2014 - 2016 MYK Denetimleri — Teknik Uzman
. 2008 - Sakarya oy -
2. Betul Universitesi Bilgisayar (Biligim Sektorii)
BAYRAKDAR .. e 2011 - 2014 TUBIDER VOC Test Projesi -
Miihendisligi S
Koordinator Yardimeisi
2009 - 2011 Cizgi TAGEM - Bilgisayar Miihendisi
1996-Gazi Universitesi | 2021-Devam Polar Akademi Kurucu Egitmen
3. | Cemal TANER | Teknik Egitim 2012-2021 Serbest Egitmen
Fakiiltesi 1996-2012 Teknik Ogretmen
2011 Sakarya
Universitesi -
Bilgisayar Sistemleri 2017 — Devam Kagithane Cengizhan Ortaokulu -
.+ | Ogretmenligi Bilisim Teknolojileri Ogretmeni
4. | Coskun GEMICI | o 5 P rekaik | 2014+ 2017 Susjehri Mosleki ve Teknik Anadolu
Universitesi - Lisesi - Bilisim Teknolojileri Ogretmeni
Bilgisayar
Miihendisligi
2020 — BAUSEM - Wissen Akademie - Egitim
Direktorii
2018 — 2020 BAUSEM - Wissen Akademie -
Yazilim Egitimleri Yoneticisi
2013 — 2018 BAUSEM - Wissen Akademie -
Yazilim Teknik Egitmen
2008 — 2009 Morsa Medikal ve Makine Sanayi-
Uretim Miidiirii- Bilgi Islem Sorumlusu
1988 - iTU Ucak ve 2007 — 2008 Cozbim Bilgisayar Yazilim- Kurucu
Erkan Uzay Bilimleri Ortak- YaZIhm..U Zmant
5. HOYMAN Fakiiltesi Ucak 2(10? — 2007 Gozen Bilgisayar Kurslari-Yazilim
Miihendisligi Bolim Sorumlusu L
1998 — 2004 Dak Giimriikgiiliik ve Lojistik — Pirelli
ve Celikord Yazilim ve Lojistik Destek Departman
Sorumlusu
1996 — 1998 Fono Agikdgretim Kurumu — Kartoteks
Boliim Miidiirii ve Yazilim Uzmani-Yazar
1989 — 1995 Gozen Bilgisayar Kurslar1 - MEB
Yazilim Uzman Egitmen
1987 — 1988 Bebim Bilgisayar Kurslar1 - MEB
Yazilim Teknik Egitmen
2018 — Bahgesehir 2019 - Deva'm.BAUSEM - Wissen Akademie —
6. | Eser CANIK Universitesi Yazilim Yazilim Gelistirme Uz.m.am .
. R 2018 — 2019 Foreks Digital Solutions — Yazilim
Miihendisligi " ..
Miihendisi
. . 1985 - Bogazigi 2016 - Devam Bahgesehir Universitesi Egitim
/- | F.Elf CETIN Universitesi Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi
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Egitim Bilgileri* Deneyim Bilgileri*

No | Adi-Soyad: (Tarih - Egitim (Tarih — s Yeri — Unvan)
Kurumu/Béliim Adi) 3 xerl
Ingiliz Dili ve Ed., 2009 - Devam Bahcesehir Universitesi Siirekli
Lisans Egitim Merkezi (BAUSEM) Direktor
1988 - Bogazigi 2007 - 2009 Bahgesehir Universitesi Siirekli Egitim
Universitesi Merkezi (BAUSEM) Direktor Yardimcisi
Egitim Bilimleri, 2002 - 2007 Dogus Universitesi Siirekli Egitim
Yiksek Lisans Merkezi (DOGUS-SEM) Miidiir Yardimcisi
2016 - Marmara 2001 - 2002 Pamukbank TAS Bireysel Bankacilik,
Universitesi Dialog Miisteri iliskileri Yonetimi Boliimii, I¢
Egitim Bilimleri, Egitim ve Gelisim Servis Miidiirii
Doktora 1998 - 2001 Pamukbank TAS Bireysel Bankacilik,

Dialog Miisteri iliskileri Yonetimi Boliimii, I¢
Egitim Servis Midiirii

1992 - 1997 Bogazici Universitesi Egitim Fakiiltesi
Egitim Bilimleri Boliimii Ogretim Gorevlisi

1986 - 1992 Bogazici Universitesi Bogazigi
Universitesi Egitim Fakiiltesi Yabanc1 Diller Egitimi
Boliimii Arastirma Gorevlisi

2008 - Uludag
Universitesi /

2019 - 2020 Gfn Bahgesehir Wissen Akademi
Egitim - Urlin Midiirti/Ogretim Gorevlisi

Elektronik 2015 - 2018 Plymouth Universitesi - Ogretim
8 Kaan Avsar Miihendisligi Gorevlisi
" | ASAN 2013 - Technikum 2013 - 2015 ms-CNS Telekom - Telekomiinikasyon
Wien / Telekom Miih
Miihendisligi (Yiiksek | 2008 - 2013 Alcatel-Lucent - Telekomiinikasyon
Lisans) Miih.
Meltem 1995 - Bogazici 2006 - Devam TUBISAD Bilisim Sanayicileri
. BAGDATLI Universitesi Psikoloji Dernegi, Genel Sekreter
) 1997 - 2006 TUSIAD, Bilgi Islem Boliim Bagkani
2015 - Devam Bahgesehir Universitesi (Yazilim
Proje Yoneticisi)
o %%%ie_rssig:irya 2014 - 2015 Bilge Adam (Yazilim, Kariyer Kogu)
10. | Mesut OZTURK Bilgisayar S,istemleri 2014 - 2014 Bilge Adam (Yazilim Egitmeni)
Osretmenlisi 2013 - 2014 Dell Turkey (BT Destek/ Pro Destek)
& & 2006 - 2008 Cantiirk Technology (Yazilim
Gelistirici)
2020 - Devam GFN Bahgesehir Wissen Akademi
2017 - Cumhuriyet Egitim Hizmetleri - Yazilim Geligtirme [_Izmanl _
11 Muhammed Universitesi Yénetim 2018-2019 T-HOS Hukuk Otomasyon Sistemleri
Asim ULUSOY Bilisim Sistemleri A.S. -Yazilim Gelistirme Uzmani
2018-2018 KYC Kurumsal Yazilim Coziimleri A.S.-
Yazilim Gelistirme Uzmani
1992 — Devam Cizgi Elektronik Genel Miidiirii
N . GOmiili Sistemler R&D
1981 - ITU Elekirik (1986-1992 Danisman A.g); R&D Miihendisi ve
12. | Niyazi SARAL | CIeKtronik Sistem Yoneticisi
ya Fakiiltesi/Yiiksek . .
. 1983-1986 Teknodata Teknik Servis ve R&D
Lisans e s
Miidiirii
1980-1983 ITU Asistan
1990 - Istanbul 2020 - Devam Blue Ram Bilgi Teknolojileri -
13. | Turgay KAYA Universitesi Kurucu
Fen Fakiiltesi Fizik 2013 - 2020 Wissen Akademie - Teknik Egitmen
14. | Yasin 2011 - Sakarya 2019 - Devam Wissen Akademie Bulut Biligim,
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Egitim Bilgileri* Deneyim Bilgileri*
No | Adi-Soyad: (Tarih - Egitim (Tarih — s Yeri — Unvan)
Kurumu/Béliim Adi) 3 xerl
YAVUZALP Universitesi Bilgisayar | Sistem ve Network Uriin Miidiirii
ve Ogretim 2017 — 2019 Wissen Akademie Bulut Bilisim,
Teknolojileri Egitimi Sistem ve Network Egitmeni
2016- 2017 Giiney Bilisim Bilgi Teknolojileri (IT
Giivenlik Uzmani)
2016 — 2017 Bilisim egitim Merkezi Sistem ve
Network Egitmeni ve Kariyer Kocu
2015-2016 Mimcrea Web Yazilim Tic. As. Linux
Sistem Administrator.
2009- 2012 Pvt Insaat Tah. San Tic. As. Bilgi Islem
Sorumlusu
%’28kr91 ii}f?s%l;? Anadolu | 5355 . Devam TUBISAD Proje Uzmani
Elektronik/Bilai 2016 - 2020 Bogazici Universitesi Vakfi ve Argiiden
gisayar L A P
BoL. Yon.e"uslm A.kadfzn.m.m - Proje Yoneticisi, Finans ve
Yilmaz 1993 - Bogazici Idari Isler Yon.?tI(?ISI L ..
= KURTULMUS | Universitesi Elektronik -2005 - 2014 .T.urklye"K achr} G1r1$1m01ler Dernegi -
Programi On Lisans Idari ve Mali Isler Yopgugiuu ..
. . 1993 - 2004 Bogazici Universitesi Mezunlar Dernegi
1993 - Bogazici B . . .
P I . - Bilgi Islem, Organizasyon ve Kalite Gelistirme
Universitesi Is Voneticisi
Idaresi On Lisans
2006-Devam Grid Telekom AS Ortagi Ve Genel
Zeki Hakan 1981 - Bogazici Miidiirii '
16. AKAN Universitesi Elektrik 1996-2004 Bnet Iletisim Hizmetleri AS Ortagi Ve
Miihendisligi Bolimii | Genel Miidiirii
1987-1994 Logic Bilgisayar Ortagi

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

2. Gériis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 (s Sagligi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii

Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Bagkanligi)
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi (YOK)
Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanhigi (KOSGEB)
Tiirkiye Thracatgilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari1 Konfederasyonu (TESK)
Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)
Hak-Is Konfederasyonu
Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TiSK)
Ankara Sanayi Odas1 (ASO)
Ankara Ticaret Odas1 (ATO)
Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)
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22


http://hbogm.meb.gov.tr/
http://egitek.meb.gov.tr/

22UY0506-5 Bulut Bilisim Analisti (Seviye 5) Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

Belgelendirme Kuruluslart Dernegi (BEKDER)

Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslari Dernegi (YBKDER)

Hacettepe Universitesi Bilisgim Enstitiisii

Hacettepe Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Béliimii

Orta Dogu Teknik Universitesi, Enformatik Enstitiisii, Bilisim Sistemleri Boliimii

Kog¢ Universitesi, Miithendislik Fakiiltesi

Bogazici Universitesi, Yénetim Bilisim Sistemleri Béliimii

Ege Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Béliimii

Gebze Teknik Universitesi, Bilisim Teknolojileri Enstitiisii

Sabanci Universitesi, Bilisim Teknolojileri

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii

Dokuz Eyliil Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Selguk Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Yeditepe Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Okan Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Atatiirk Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Mersin Universitesi, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri B&liimii

Trakya Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Anabilim Dali

Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Golhisar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Bilisim Sistemleri
ve Teknolojileri Bolimii

Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Bucak Zeliha Tolunay Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik
Yiiksekokulu, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Boliimii

Sivas Cumhuriyet Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

hsan Dogramaci Bilkent Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Yildiz Teknik Universitesi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii
Marmara Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Istanbul Universitesi, Cerrahpasa Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
Istanbul Teknik Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Gazi Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Yazilim Miihendisligi Béliimii

Firat Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Karadeniz (KTU) Of Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Kirklareli Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Malatya Turgut Ozal Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Celal Bayar Universitesi Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii
Sakarya Universitesi Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii
Istanbul Aydin Universitesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Baskent Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Kadir Has Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Tiirk Hava Kurumu Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Nisantas1 Universitesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu

TUBITAK Bilisim ve Bilgi Giivenligi ileri Teknolojiler Arastirma Merkezi (BILGEM)
Bilgi Islem Iscileri Sendikas1 (BIL-IS)

Tiirkiye Haber-Is Sendikast
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Alternatif Bilisim Dernegi

Acik Veri ve Teknoloji Dernegi

Bilgi Giivenligi Dernegi
Bilisim Inovasyon Dernegi

Bilisim, Yazilim ve internet Eser Sahipleri Meslek Birligi (BITYESAM)
Bilisim Teknolojileri ve Siber Giivenlik Dernegi

Bilisim Teknolojileri Dernegi
Kamu Bilisim Dernegi

Tiirkiye Bilisim Dernegi (TBD)

Tiirkiye Bilisim Vakfi (TBV)

Yazilim Sanayicileri Dernegi (YASAD)

TUBISAD Uyesi Kuruluslar

MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Ahmet OZMEN
Yasemin AKPINAR
Mesut AKANER
Emrullah EMEN
Muzaffer CALISKAN
Melek BAR ELMAS
Gokhan Recep BISKIN
Tayfun ARIKAZAN
Umut Baris ERDOGAN
Umut CUYAZ

Esma DOGAN

Yaprak AKCAY ZILELI

MYK Yonetim Kurulu

Adem CEYLAN

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK
Dr. Recep ALTIN

Bendevi PALANDOKEN

Dr. Osman YILDIZ

Celal KOLOGLU
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Baskan (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi)
Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi)

Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanligi)

Uye (Ulastirma ve Altyap: Bakanlig1)

Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Daire Bagkani, Mesleki Yeterlilik Kurumu

Baskan (Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligi

Temsilcisi)

Uye (Yiiksekodgretim Kurulu Temsilcisi)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)

Tarih: 22/06/2022 Rev. No:00

Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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